PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA
GABINETE DO PREFEITO

Cachocirinha

LEI N° 1.319/2020

EMENTA: Adequa a legislacao
previdenciaria municipal as disposicoes
constantes da Emenda Constitucional n°
103/19, altera artigos da Lei Municipal n °
1.165 de 1° de junho de 2012 e da outras
providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRINHA, Estado de Pernambuco, no uso
de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara de Vereadores de Cachoeirinha,
aprovou o Projeto de Lei n°® 006/2020, e ele sanciona, a seguinte Lei:

Art. 1° - Os arts. 13, 14, 36, 38 e 55-C da Lei Municipal n°® 1.165/2012, passam a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 13 — As contribuicGes previdenciarias de que tratam os incisos | e Il do
art. 12 serédo de:

(...)

| — para o municipio, 16,60% (dezesseis inteiros e sessenta décimos por
cento) incidentes sobre a totalidade da remuneragao de contribuigcéo.

I — para o segurado, 14% (quatorze por cento) incidentes sobre a
remuneragao de contribuicdo dos servidores;

Gl

“Art. 14 — A contribuicdo previdenciaria de que trata o inciso Ill do art. 12 sera
de 14% (quatorze por cento) incidentes sobre a parcela dos beneficios que
supere o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime Geral de
Previdéncia Social de que trata o art. 201 da Constituicdo Federal, que forem
concedidos de acordo com os critérios estabelecidos nesta lei;

iy

“Art. 36 - As prestacdes asseguradas pelo RPPS, preenchidos os requisitos
legais, classificam-se nos seguintes beneficios:

| — Quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulséria;

c) aposentadoria por idade e tempo de contribuigcao;
d) aposentadoria por idade;

Il — Quanto ao dependente:
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a) pensao por morte;

Paragrafo anico — Na forma prevista pelo Art. 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional n°® 103/2019, os afastamentos por incapacidade temporaria
para o trabalho e o salario-maternidade bem como o saléario familia e o auxilio
reclusdo ficam a cargo do Tesouro Municipal, passando agora a ser
considerados como beneficios estatutarios e assistenciais, integrando a
remuneracao para todos os fins.”

‘Art. 38 - O segurado, homem ou mulher, sera aposentado
compulsoriamente aos setenta e cinco anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigcdo, calculados na forma estabelecida no
art. 64, ndo podendo ser inferiores ao valor do salario minimo.”

“Art. 55-C - A cota da pensao sera extinta:

| — pela morte;

Il - para o filho de qualguer condi¢&o, equiparados e irmaos ao completarem

vinte e um anos de idade, salvo se invalidos, ou pela emancipagéo, ainda que

invélido, exceto, neste caso, se a emancipagéo for decorrente de colacdo de

grau cientifico em curso de ensino superior; e

lIl - pela cessacgéo da invalidez.

IV — Para o cénjuge ou companheiro(a):

a) Com o decurso de 4 (quatro) meses, se o 6bito do servidor ocorrer antes
de terem sido completados dois anos de casamento ou unido estavel.

b) Nos casos em que o 6bito do segurado decorrer de acidente de qualquer
natureza, aplicam-se as disposi¢des da alinea “c” independentemente do
tempo de casamento ou unido estavel.

c) Pelo decurso dos seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a
idade do pensionista na data de ébito do servidor, caso se verifiquem os 2
(dois) anos de casamento ou unido estavel citados na alinea anterior:

1) 3 (trés) anos, quando o pensionista contar com menos de 21 (vinte e um)

anos de idade;

2) 6 (seis) anos, quando o pensionista tiver entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e

seis) anos de idade;

3) 10 (dez) anos, quando o pensionista tiver entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte

e nove) anos de idade;

4) 15 (quinze) anos, quando o pensionista tiver entre 30 (trinta) e 40

(quarenta) anos de idade;

5) 20 (vinte) anos, quando o pensionista tiver entre 41 (quarenta e um) e 43

(quarenta e trés) anos de idade;

6) vitalicia, quando o pensionista contar com 44 (quarenta e guatro) ou mais
anos de idade.

§1° Apenas sera revertida em favor dos dependentes e rateada entre eles a
parte do beneficio dagueles cujo direito a penséo se extinguir, desde que
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pertencam ao mesmo grupo familiar, cujo conceito sera definido por norma
interna do CACHOEIRINHA PREV.

§2° Apds o transito em julgado, o beneficiario condenado pela pratica de
crime de que tenha dolosamente resultado a morte do servidor, perdera o
direito a penséo por morte.

§ 3° O cdnjuge, o companheiro ou a companheira se comprovada, a qualquer
tempo, simulagdo ou fraude no casamento ou na unido estavel, ou a
formalizacdo desses com o fim exclusivo de constituir beneficio
previdenciario, apuradas em processo judicial no qual sera assegurado o
direito ao contraditério e a ampla defesa, perdera o direito a pensédo por
morte.”

Art. 2° - Os beneficios de aposentadoria e pensdo, concedidos na forma, serdo
reajustados para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, por lei de
iniciativa do Poder Executivo.

Paragrafo unico — na falta de lei a que se refere o caput, fica estabelecido o reajuste
na mesma data e proporgdo em que se der o reajuste dos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social, de acordo com a variagdo do indice Nacional de Precos
ao Consumidor — INPC, calculado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.

Art. 3° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao, respeitada a noventena
constitucional para as adequagdes das aliquotas.

Art. 4° - Revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeirinha, 18 de maio de 2020

Ivaldo de Almeida
Prefeito
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