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PREFEITURA MUNICIPAL DA CACHOEIRINHA

CACHERE RN A BN MOVAS MAGS

1 pindy & Feaiinieas

LEL K9 B50/04, de 20 de: sctembro de= 1894

EMENYA: Institul o Estatuto Qs S=rvido-
res Poblico do Municipio da ca-
chosirinha, & da oubtras providen
elans

0 PREFELTO DO MUNICIPLIO) DA CACHOEIRINHA, Hstads He
Verpambuco. Faja' daber quoe a Camara Municipal decrstou & oy Sanciono a

sequinte Lei:

PITHLD 1
HAS DISPOSICORS PRELIMINARES

Art. 18 - Heth Lol dnetibtul p Estatuto dos Serviido-
o= Fublicos do Monicipio da Cachoeirinha,

Art. 29 - Funclonhrle Piblico & & pessgoa legalments
investida en cargo piblico, eriado por Lel, cum denmminagso propria e
pago pelos cofres ‘do Poder Pihlioo Municlipal.

§ 19 = 0 ingresso am cargos de natursza efativa
prossupbe prévio concurso pablico de proves ou/de provas o £itdlos.

Art. 10 - Servidor poblico & a pessoa legalmente in
gestida em cargo deglarado em Lel.

Ark. 4R = Para-atendar o nacessidade temporiria de
egoepcivnal Interesse do Munlelpio,. poderd ser efetusda contratagao de
pessoal por tempe determinado.

Art, 3% - Considera-se como necessidade temporiaria’
de excopcionsl interssss do Monicipio a2 contratagio que wise a:

1 = Combater surtns epidemicos;
11 - Pazer recadastranents Urbanog

111 - ‘Atepder a situacdo de calamidade pablica;

IV = Perititir a exscugao de servicos por profissio
nzl 'de notoria especislizacio, inclumive estrangalra.

V - Atender a outras =ituagdes ds urgsncia, que
vanham a ser definida em legislagao espeaiii: -

§ 19 - As contratagoes de die tratam & inciso v
t=rao gue, praviamenis, passar pelo crivo de Legislagac, atraves de
| Projeto de Ledi, precisando a guantidade de vagas, e remunsracio,  Acom-
panhads de exposicio suscinta da necezsidada.

§ 20 — VETADO

Pa) Presizienle Keaedy, 126/- CEPS33R0-000 - Cachotdsioha - PE - Fave (1PABM) (00117421200




PREFEITURA MUNICIPAL DA CACHOEIRINHA

CACHOFTRINHA EM NOVAS MADS

Wbk b Ty b

=

§ v = VETADD

Art. G2 - O servidar contratado por tempo detacnina
do percebera salério de valor igual ap vencimento de classe inicial da
categoria cuja atribnledp serd idéntica ou elmilar oxeots no cang | de
contratacoes oo base no ddedize IV, dt erklgo anteribr, guando serao !

absarvados on vhlores dd mereads ds trabalho.

Act. 7° = Oidetalhamento das rotinas quo devam dis—
gipiinar as rataches de trabalho do servidor so regime previiato nostes
Titnlo, serd disciplinada por Decroto do Pedspr Execuzlva e contara, o-
brigatorfamnente, do respactivo contrats individaal,

art. 892 = B vedsdo ap Poder piblico dor aumsnto do
remuneragio 4iferenciado, ssndo nulo de plano diraits.

Pardgrafo finled - Excsto nos casol em que for para
alevar a categoris ao plso minime nacional. Wao me caracterizando nea—
ta hipotese, menjasts salarial.

TITOLO IT

CARGO — FUNCAD - CLASSE
CARREIRA = CATEGORIA EUNCIONAL
GHUPD DOTPACTONAL

CAPITULO 1
DOS CARGOS

Art. Y0 = 08 cargoy sao:
1 - Pa provimento sfetivo
[l — be provimento emn CoNissan
LI = On ehetfis

| Ak, 10 = Cargeo Phblles de provinents efativa e o
lugar instituido na Organizacdo do Panclionalismo, com denominaghio pro—
orin, atribuictes aspecificas, remuneradas pelo Municipio para ser pro
vido @ sxercido por servidor.

Art. 11 - Cargo PFoblico em Comiss3o & aquele de 1i-
vIe nopeacdo e exoneragdo, pela autoridade compestente.

. Paragrafo Onico — P8 Cargds em coissio seran provl
don; prefersndialmente, por servidor piblico yunielpal gua presncha os
reguislios de habltachn necessarios ao séu sxnrcicio.

Art, 12 - @ Cargo de chefia & o qus se destinn @ di
|  Torap de SEIVIQDS:

figa, Presidenio Kenncdy, 126 - CHI SSH0-000 - Cachocirinha T - Fore (PABX) (0811742, 1250




PREFEITURA MUNICIPAL DA CACHOEIRINHA
CAEHOEUINGTA EM NOVAS MAOS

Art. 13 = B vedado o oxercicio gratuito do cargo pi
bLica,

Art. 14 - Os carqgos piblicos s=ric conslderados .
quanto ao nivel e copplexidade das rsspectivas atribuicdes, bem assim
quants & goalificacio exigida do servidor para o sew exsrcicio:

a- Cargd Técnion — Clantificn, aguels para cujo’ e—
xarcicio serd exdiglds habillbagis e cursok legalmente olapsificado =
requlamentadp como de nivel superior, = gue esteja devidamente inscori-
b0 noe &rgac prEprio na ferma da kel para o exercicio da profissan.

b. Cargo Técnico, aguele pars cwjo exercicio tora o
xigida habilitagao ea curso legalnente considerade e regulamentado co-
mo de nivel miédis e que noteja devidamente inscrito no Grgap préoric 5
na forma da led para o exercicin da profissan,

c. Cargn Aimimistrative, agquosle cujo griu de conhe=
cimante exigido de s=rvidor & complexidade das atribulgSes especificas
digpansn o atendimento da exigenclia fixads nas ulinean-anteria:ﬁs.

hrt. 15 = Os cargos soferantes a profizssso cegula -
mentadas serdo providos, exclusivaments, por goem satisfazer os requl-
sitor legats respechtivos,

irt. 16 - & Leil especificara, obrigatoriaments, as
stribuigbes de cads om dos cargos db servider pablles munleipal.

§ Art. 17 - flea criads a representagao para on Sstire
| tarlos municipals, Diretores, Asscosores ﬁudi:iaiﬁ e Progurafores Muni
gipais.

§ 19— A repressntacdo mera uniforme. nEe podonds
ser Anforior a 100% tcem por cento) do saliric. g

§ 29 = A representagao sera distlnta do salfrio.

§ 3¢ - A repracentagdo nao se aplica a contratadopn'
palo Poder PULlico. :
§ 40— Mo prazo ds 180 [cento = olbenta) dias; lai
do Executivo Municipsl regulara a materia.

CAPTTOIO IT
oA FTNCAC
Art. -1 - Fungao & & atcibuigso .op o conjunts fies
atribuicies que 5 admlnistrsgas confers a cada cateqoria profissional!
ol comate indiuldu;lmhqtc a doterminado servidor para exscucio de ser-

vicon

Art. 19 — 0 deosvie de: fungio soments Heorrsra N0 08

P | Prosidanls Kennedy, |16 - CEI $3180-000 = Cachoeimba- PE - Fone (AR (UEITTAE E300)




PREFEITURA MUNICIPAL DA CACHOEIRINHA

CATPOEIRINHA EAE SOVAS M AOS
4 e T
“xiwhn e Frmrrizan el -
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tritp intorssge do servigo e ool aceilacdo expressa do funclonfrio ’
pAc acarrotando mudanga de sua gondigan funcional,

Art. 20 — Lotagls & o nineto de servidores que  deve
t=r epsrcicic am cada reparti:iﬁ ou servigo.

Art. 21 - Cargo isolado-z=ra agnele en extingdo ccoups
do por servidor piblico, amparads pela Constituigdo Faderal, gue a da-
ta de 05 de oubtdbro de 1088, estivesse unm-pﬂlu.munné clnos anos A 8-
tiva.

Art. 27 - B facultado no servidor celatista, aphs con
eursa pibliics, optar pelo regime Juridico dnles.

§ 19 - £ garantidc ao celstlsta, apos aprovagac i
CONCUrag pﬁhllcﬂ. o direlto de contar para efelto de tempo de sacyica®
o anos trabalhados antericrmente na administracas municipal.

§ 22 = Tal contagom de tempo de servigo piblleo nidao i
nibe o eatagic probatorio a que tari da pragbar’ e ssrvidor.

CAPTTOHLO TIT
A CLASSE

Avt. 23 - Classe & o conjunto de gargos da mesma natu

rozn, grao de responsabilidade o compléexidade de atribaicoes:
creiTOLn TV
P CARRETRR

Frt. 34 - Carreirs & o-agrupaents de claessds da mos-

wn profissac od atividade escalonada segqunide a hisrarquis’ do ss=fvidor,
chpltuto v
DA CATESORTA FUNCTONAL

Art. 25 - Categoris Funcional & o conjunts de ativida
des desdobradas em classen, identiticadas pela nibureza a pelo grau de
coghecimonto exigidos para o sey desempanho.

carlTuLo VI
PO GRUPD  OCUPACTORAL:

Art. 26 — CGrupo ocupaciecnal & o conjunto de categoria
funcidnats gegundo a corrslagio = sfinidade entre as atividages de ca-
da unja, a natureza do trabalhp & o grau de conhecimento cspeclfico ne-
cosgirin a0 desempanho das respectivas atribuicdes.

Pga Presiddennie Kitinody, 126 - CEP $8180.000 - Cachoelrialia - P« Fone (RABX): (GBI 11421200




PREFEITURA MUNICIPAL DA CACHOEIRINHA

EACHOEIINIA FM KOVAS MAOS

=5=

TITULD 113

CUNCTRED - POSSE - EXEAcIbIo
ESTAGIO PROBATORIO - PROVIMENTD

CARTRULO 1
DO CONCURSO

Art. 37 = B primeirs investidurs em sargo de provimen
ko efetive serl afatoada mediante conocurse pioblico de provas on i
provas & titales, para a classe inleial.
Parngrafto Onicoi= No concurso para proviments de cac-
| go: de nivel mniversitario, sord exigida, pecsssactanents; piovas de
tEtulos.
Art. 28 - A aproviagso em ooncurso pﬁhljnu tesulta om
[ dirsito spbjetive & nomeagdo porgus subordinada 5 ordem de classifics
gan dos: candidatos: aprovados:
£ 10 - M3o sa publicard Edital para Concurso fa vigén
via de gutro anterjor efetuado para o mesmp cargo, guands Haja ainda
rlassificadss oo coenvoendos para & investidura,
§ 20 — O prawo de validads do conmacss pablicd ST
de ate dois anos, fixgado no reepective Bdital, prorrogavel porc mns G-
filca vez, por dgual periodo.
| § 30 - fi qualificagpes e registros constantes das es
pecificagoes dos cargos obijete do concicso serso fixados no Edital po
hlleadn nol drgao oficial do Munidipio & amplamente divolgado, pom
medn de viigulos de comunicagan aﬁedqaﬁnﬂ.
48 — 0 Edital de gque trata n Paragrafo Antecins ob-
Hervara noogus couber o dispests no actigo 074 da el ocganica do Mo—
ploipio.
& 50 - Nan sera aberko con.urdo para o preanchimento!
de gargo publico, enguanto houver funciomarie de igual pategoria e
di=ponlbilidads ou antes gue’ se tanhs proporciapadol oacessa funcio -
nal tratado neste Eatatuto. .
Art. 29 - 0= GrzySod & entidades de Adminlseracio P -
blics Mumicipal, inclusive Autarquias e Fundagpes instituidas- ou man-
tidas peldo poder piblico, proporcionsrdao acs portadores de deficisn-'
mis fislca s llmltscao sengorial condigoes aspecidis para parkEicipa -
gAD em concursp de provas,
Art. 30 = A deficisncia fisica e g limitacSo-sensori—

P Presidente Kennedy, 124 - CEI SSTH0-000 - Cochocirinha - PE - Fone (PABX); (I81)747 1700




PREFEITURA MUNICIPAL DA CACHOEIRINHA

CACHOEIRINITA EA ROVARMADS

ol il Terpw=rs

=

al somentes constitpirio impedimentos para a posse @ o axereicio de cac
go ou fingéo pibliea, guands incompativel coma naturezs das réspecti-
vas ztlhl'id'ﬂ.ﬂ:l!s_..

Baragrafo Onico — A lncompatibilidade sers declarada '
por junta medica Bspecial. designada pelo Seoretirio de Salde do)Muni-
=ipin, nac cabende fedurio de ssu declsdo.

ERBIToLO TIT
o POESE

Art, 31 — Posss & a investidura no cargo, =n virtuds '
do nomeagho-com aceitacao cxprassa, pols emposéado, das atcibuigies
dirpitos & responsabilidades a ele inorentesn, formalisada mediante as—
pimaturs do Termo respeotive, pelo fnvestido no carge = pels autorida-
de copipetents parch dar posse,

faragrafo fnico - Mio haverd posse guando o provimentn
pe dor em wirtude ao dispesto pog itens 17 a IX do are: 55 desta Le:,

Arct. 32 - S0 podera bomar posse sm o cargo publicn ague—

| le gua satigfazer ps segointes requisitos:

1 - Spr brasileiro nato o oatersidzado;

I —'Tar Idade fgual ou superior A dezolito anon;

111 = FetAr no' gozo dos difeitos politicos & nio pHs=
siir antecedantos criminalc:

IV, = Et&: gquite oom as obrigagoes militares ¢ olajbs
raia;

¥ = Seor julgado apto <n oxamd dé sanldade {isica o

mentals

Vi - Atender as prescricies legals exigidas para o e-
wercicio do cargo a ser ooopado:

Y1l - Sgr declerado apto em exame psicotécnlcn procsdi
d por entidade especinlizada, quando exigido em l=f ou no Edital e
CONOULER.

Paragrafo Mnled - 836 reguisitos pard ‘& posse do cardo
e cemissdo ¢ de GrgAe colegqiado, os constantes dos itens | & IV des-
ta artigoe.

Art. 33 — A popsa deverd oooryer, ghrigatoriaments  no
prazo de trints dias d partiyida‘data da publiesgaa do'atc de romragao

£ I9 - S¢ & posse nao se der no prazneo deste artigp o
ato do noomsagio ﬁlcari-antumatinamsntn gom efalto.

§ 20 = A requarimento justificade do interessado, o

Pea Presidesits Kennedy, 126 - CER SS300-000 - Cachoviziiha - PE - Fane [PABX). (081)142.5000




PREFEITURA MUNICIPAL DA CACHOEIRINHA

CACHGEIRINTIA BM MOVAS MAGS
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prazo. fixado neste artlgo poderd ser dilatade para até cento & vinte dl
as, modiante despache da autoridade competente para formalizar o ato da
TG G RO -

§ A9 = B facultads-a posse por procuracas, quapdo a
noreado estiver ai=ente do Monlclplp &, e casos egpeciais, a juizo da
autoridade compaetente para dar posse. . .

Art. 34 - No ste da posse oocandidato declarars  por
esorita s & bitoukar de outro carge, Fanglio, emprego piblics ou priva -
o

taragrafo Onico — 8o em virtuds da declaragiao de qus
trata gEte artigo, ficar conskatads-a hipotess da acumulagas proibida

| serd sustado o ato de pogee, Até que; respeitados em prazes de arkigo
apterior ¢ seu Parigrafo 10 o Intersesado comprove a inexistancia do im
pudisente oo proibigaoc, ou fage opgao,
| Art. A5 = 0 nomeado.declarara, por escrito, no ato da
pos=ze, S bene @ yalores que constituem o seu patriminio, devends  tal
duclaragao ser ansxada & sua Ficha Puncional.
| Act. 36 - A autoridads competenle para dar posse ve-
rifieara sob pena de responsabilidade; s foram-atisfelten 08 reguisi=
tos legal=s para-a lovestidara.
Att. 37 - Sao campetentes para dar posse:

I — No ambito do Podor Exesutive, soon orgacs 3 sp—

tidades db Administragio  direts, autdrquica e Fundaclooak:

a. O'prafolin, ans secr=taries Munlcipais, Direta-

res da Autariuia, de Erpresas de Fundagies Fiblicas thiﬁipnls;

b: 0O Secretario ds Administragio nos demais casos,

II - Mo Camara Municipal:

. 0 Presidernte da Chméra, Acos nopeados para Car—

gog de proviments sn comissia no dmbite deo Poder Legislablve:

b. @ Secretirio do Leglslative ou o Presidenta da

CHmara, aos homsados para exercer cargos de provimento efetivo.

CAFITULD IIT
DO EXERCICTIO

Arb, 38 - Exercicio & o efaki vo desempenho das atrity
igies de determinado cargo,
§ 19 - O prazo para o servidor entrar om exercicio 8
de trimba diae imprérrogavéls, contades: i
a. da data de posse, no caso de noneagio;

P Prieideno Koonedy, 150 « P SSAS0:000 « Cachocirinho < PE - Foue (IEABX) (0811743 1200




PREFEITURA MUNICIPAL DA CACHOEIRINHA

CACHDEIRINHA Bl NOVAS MADS

Vil Prenapdne—,

=|E.=

L. da Jdsta de publitacio do ato, nos demals casos.

g 29 - 0 ato do nnmnncih ou de provimento serd torne-
do sem efaita sa, &m decorrancia de agho ou comissas imputavel ao jnto-
resgado, ndc coorrer o #xerciclo no praseo do Bardgrafo anterior.

§ 39 = K auboridade dirigente do Grgdao ou entidade pa
ra a qual for designado o servidor compate dar-lhe exarcicio, cominican
do o fato 3 unidade competentes da administragso de recorsos humanos.

§ 40 = 0 infclo, & interrupgio e o rainicio do ekerci
olo serao registrados na Ficha Funcional do Servidor.

£ 50 - 0 emergicio do servidor em nova qualifisagdo *
fonstonal sercd contado a partir da data de poblicacas do ato rsspectd —
ver, dispenoadh a formalidade de gue trata o § 3o,

£ 60 - 0 exercicio de cargo am camlsedo exigird de
sen poupante integral dedieagio no servico, podends sar convorado Ssem-
pre gu= houver intercsse da administracaoc.

Aet. 39 - 0 servidor recolhido a estabeledcimento pri-
sional sera afastado do exercicio:

L = no caso de prisdo em flagrants delito ow prisas

preventiva, atdé gquecogormn o pelaxamento da prisaoc & Aprefentacio dn
mervidor fa reparticao onde tem exorcicios

I1 - no ecann de peaninoia por erime Foncienal, ate
decindn final passada om julgadog

131 - oo casgo de recolhinente a-s=stabolacimonto prisi
onal, en decorrencia da condenagio por crime inafiangavel, até decisdn'
final, sendo condenatécia, nao acarretar a perda de cacqgo.

Art. 40 - O seryvidor so0 poders ter sxercicio np oOr-—
gin cu anidads para o gual fol designado.

Paragraio Onico - Atendids sempre & comveniéncias do
servigo, a adminietracio podierd alterar a lotagag do servizior a pedidoe,
ohseryvada 2 lﬂgislhcia em Wwigor, =, quando for o caso, O digposto Fic
Art. 211 da Lel Organics do Municiple.

=% Art. 41 - O servidor poders ser posto a disposigao ds
orgaos e antidades da administracan federal, gﬁtaﬁunl 2 mundcipal para
fim determitade e por prazo certo.

Parfdorato Onico = A cessab de gervidor e empragado’ pid
blico do Municipin, guando para o exerciclo de stividade fora do terri-
tério do Munjcipio, serd deferids sem Gous para o cedente,

Art. 42 = O gervidor posto a disposicao de putro Or-
gao continuard vincolado ao d2 origem, devendo a este Apresentar-se ha
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prazo de dinco dias, findo o pefiada da CESSa0 ou cesrado os motivos'
doterminades do afastamsnto.

§19 = O descumprimento do dispoito neste aArtigo in-
portara em abandong de cargo, sendo possivel ao servidor a perda do !
ﬁz;mm salvo mptlyvo de forga maiop, devidamente comprovado,

§ 20 = 0 ato de gessan podera ser cancelado a gqual -
fquer teEmEpn 52 na3o for comunicado, meEnadlmeante & fregquancis do sorvl -
dar.

Art. 43 - 0 eszvidor autopizado a afasktar-sa para es
tudo ouw aperfelpoamento, com onus pars o Manicipio, ficn cbrigmdo a-
pos a conclussEe do astude cu Sperfeiguasento, a prestar ssrvico ag Mu
nicipio, por periods minimo igual so do tempo do afastamento, ofereci
das, na adminiskTagac, as mesmas vanktagens pecuqiériaﬂ.

Paragrafo Onico = @ descumprimento do disposte neste
artiga obrigs o sepvidor a ressarclr o 'Munleiplo por wilas adminlstra-
tivae ou judlelsl, 92 valor dos gastos com ele dispendidn palo poder
Fiblico, durante o periodo do ai&staméntu; munetar{amenta corrigido.

Art. 44 - Spra considerado de efetivo oxercicio. a
tempo de afastamento décorrente de:

| 1 — Fariae;
11 - Casamanto;
111 = Imbosg
IV - Exercicio de oubro orgds, fungdo de govecno oo
diregan, nos arghos = sntidedes da adnindistragio direts ou indirets !
do Municipior
V - Cesadn onaross. ob) gratuitsa para ogbras Srosos’
da administracio direta da Unilae, do Betado & do Maniciplo;
Vi - ConvoCagao para @ servigo militar, jurl, servi
go da justiga eleitoral & outroe servicor obrigadoe por Lels
VII - Idcenga-pramio;

VIIT - Licenga 3 gestants o licenga-maternidnde;
I% - Licenga a servidora adotante de criinga lactan
te, na falza etdria de ®ero a um anoj
% = Licsnga pars tratamento de satde;
¥1 - Licenga por motivo ds doenga em pessoa da faml
1ia, guando remunerada;
¥I1 = Missag ou sstudo, gquando autoclzado;
ATIT - Desempenho de mandato slebive, nos casos previe

tos em lal;
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X1V - Desempenha de mandats elassista, g forma da l=i;

XV — Bapressa determinacac legal oulen wictude ds con—
trato ou convendo;

XV1 - Afastamento para conoorrer as elalofes.

CAPLTILG, AW
0 ESTAGIO PROBATOHLIO

Art. 45 = Estiqin Probatorie & o periodo injoiall de do=
iganon de efetive exercicio do pervidor nomsado em virtuodes de aprova-
cha e elassificagin emn conctrso pobliks, para ecarge de proviments efa—
tlvo.

Att. 46 - Os reguisitos a serem apuyados no periodo de
ectagio probatfrio =80 05 sSegulntes:

I - idoneidade noralg

11 - disciplinags
I1E = pontunalidade;
IV — aesiduidade:
Vv —efeigncla,

Art. 47 - Incumbe o8 superipras hisrdrmicos igedigtost
do zervidor sujeito 2 estagio probatOrin, sesestralments e aote pescop-
ta dias artes do terming do estigio, preencher boletins dé avaliagho
dos fateres indicados no artigo anterior, remstendo-os, nas datas cor—
tas, ao Orgao de administragio de recursos humangs, para fins de aferd
gan,

§ 19 — 0 superior imedisto gue desohefscer af disposto]
neste artdan copeterd infragio disciplinar, sujeita & pena de suspen -
s3n, pelo peripdo de ecinco dias, além fa perda te eargo em comiesan ou
fungao gratificads de gue seja titular, se for o caso-

§ 20 — & wvista do bBoletim ou boleting de gue trata este
artigo, A gualguoer tempo, observado o pragzo de 30 |(trinta) dias antas
do térﬁinn do estagio sujeito as mesmas penas fixadas no Paragrafo An-
tericr, o dirigente do Grgae de adninistvagaoc) de regosros emitira pare
per conclusivo, remetendc-o ad Seoretirlo de Administragao ou Presidorn
t= da Hntidads, conforie o caso.

§ 30 - 8¢ o parscer for contrario i permanencla do ser-
vidor dar=-se-a vista a ests pelo prazo de cinco dias corcidos, para o—
ferocer defesa por esordito, produzindo ou regquerendde a verifidagho das
verificacfes das provas gus tiver.
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§ 49 - Se, com-a apresentacacr da defesas, for ceguepis-
da & produgio de provag, @ autoridade compotente designard comissao ss-
pecial, integradh por trés servidores estivels, pard apuragio das mes -
mas & ofersecimento de novo paracer no prazp lmprnrrqgivel de cipco dias
oprridog.

§ 59.— Deaorridos 08 prazos dstabelecidos| o paragra
fos 3¢ = 40, o processo sara remetido & auteridade competentes goe 2 vis
ta dos autos, decidird pela permansncia ou exoneragap do servidar B
deszpacho fundamentado.

§ 69 - Terminads o prazd de sstagio probatorid sem e-

_$Eﬁéﬁp¢ﬁpfhn sﬂ?ﬁfﬂﬁ?} dar-fe—8 sun estabslldade no gervice piblice do

Murdcipio.
Art. 48 — O seryidor estdvel, cuando promoeido-a gy -
tro cargo, fica dispensado do Estiqiﬁ prahﬁtﬁrin.

CrrIftULD W
LA EETAHTLIDANE

Art. 48 = K estabilidade do pervidor piblico municlipal
ragular—ae-a pelos dispositivoes constitucionais aplicavein.

Art. 50 = O serwidor estavel 5o perders o cargo de ds
carrendils de senkenga judleial transitada =mljulgado oo de decisdo pra-
farida o processo sdminlstrativo regulsr, em gue Ihe tenha sido assegu
rada ampla defesa.

CAPTTULG VL
DAS GARANTTAS
Art. 51 - ApSs o estigic probatério, o servidor ndo
poderda ser removido.

GAPITULO VIT
oA BURACRS DO TRADALNC

Art. 52 = Serdo estabelecidas pelos Eogretarios ouvi-
da & Secretarla de Administracio, o hordrico de funtiomamonto doz Grogaos
oy entldades da Administragio sob sua supervlsio, bem cofio a jortiada ds
txabalhﬁ dog respactivos seryvidores.

Art. 53 — 0 gercvigo extraordindrcio serd romunecadocom
acraselimo e clpgienta por cento =0 relaglda'd hora normal de trabalkbo.

PAREGRAFO ONIDD - Em sa tratanda de brahalhp poturno,
o valor da hora serhk acresoldo de mals vinte & cinco por cento.
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Art. 54 — Soments serd admitide servige sxtrasrdindrio
madiante despacho Tundamentado da autoridade coppotents, para dtender a
situpgoos excepolonals e temporacias, que pessam ocasionar a lesap a sad
d=, a0 bim estar oo & segoranga de pesscas; obras, servigos g egoipamen—
tns piblicos, respeitsdo o limite ma¥ime dé duns horas,

CAPTTULD WITL
Mo PROVIMENTO

Arf, 55 — Dz cargos publiicos serdp pruvidos por:
L = Nomoagdo:
IT = Promogio:
111 — Asconsas Faneional;
I - Ralntggrm:ﬁq;
V¥ = hprovelbtamentos
Vi = Hoversio;
Vil — Headaptacao;
VITL — Enguadcanentos
IX = Eransfoyéanciag
X — Bosdinizsio.

ArE. 56 - Conpets ac Prefeito = ao Presidente 14 CEmh—
ra, conforme o CEs0; prover ps cargos no amblito dn Administragas Direts,
Antarquica e Pundaclional dos Poderss Txecotivo o Legislativo, respeita -
dgac as prescrigoes logsial

Art. 57 = O ato de provipento conterd scb pepa de pall
dade as seguintos indicagbess:

I = depominacao do cargo vago & deamais elenentos de
{identltflicagin do mssmo;

11 - mutivo da vagancla ¢ nome o ex-coupante nas hi-
pateses do arck. 55;

11T - mome completo do servider bensficidrio 2 forma '

ds= provimento, conforme situagtes previstas nests Bstatute fio artigel 55z

IV - fundamento legal do provipento;

¥ = indicagio de gue o exercicio & gumulative com od
tio cargo muricipsl,. duando for o caso;

1 — garacterizacao da nomeacdo =m caratsr efetivo ou
em donlEgio.

SECRO. T
Dh HOMEACRG
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Art. 58 - Nom=agao = o ato joridico formal emanado de
sutoridads gcompatente, oom observancia das formalidadps tratadae nposte
Estatiuto, due di ao beneficiirico o dirsito & investidura no carge) pabli
co pela Ident] Hcadb.

SE_R}’-?_IH Il

A le-H{'._lClD

Art. 59 - Promogan & & prograssfe do funcionirle  de
om pivel para o imediztaments superior na megma gRrreira.

Arts Al - As promogoss seran Teslizadas no Krimestre’
posterlor aguale sm que CCOCTEr B VAga.

PARRGRAFD DNICO - A promogan de que traka este artiao
obedscars, na forma prevista em regulapento a mep balxada poc Peoreto
pelo ‘Poder Exdeutivo ane eriterios 98 mereciemtno = antdgnidsds. obesp—
vada, =ua alternanciz.

SUB ‘SECED 1

Loy MERRCIMENTO

Arto 6l — 8 mersoimento & adiulride oo clasgs promovi
do o - servidor, comegard & adguicir mercocimento o contar da data de  In—
aressn ma novd olafie.

Ark. B2 - 0 merecimento sord apurddo on pontos poaled
vos ¢ negativos, determinados ¢m razdo de dessmpepho dp remvitor @ o
ey dosenvolvinento profissional para o pxercicio das atriboigdes s
cargn, registrade pelo saperior imidiato en boletins proprios.

& ld - Serdn mensuradas eh pontos positlvos, obedoeinl—
da & grafduacao de zero a cinco pontos, a produtividade, a auto-suficlén
ein; o tirocinio, & colaboragho, aetica profissiooal, ‘o conhegimantn !
de trabnlhe, o sparfaigosmento funcional e a comfresngdc dos deverscs de
assiduidades ¢ pontualidade.

§ 29 = O Indice do merecimento do servidor em cadh ==
ments s&rd representado pela variacao dos pontos positivos & negatives'
apirados no respectlvo baletim.

Art. 63 - Os boletins citados no artigo anterior dos
servidores gue tescham pbtids maior nimero de pontos, serdo encaminhados
pela comissso de sficidncia ao Secorstdric de Administragac, em guantids
de correspondents ao triplo das vagas a serem preenchidas, cabendo a0
chefe do Poder Execullivo ou Poder Legislative, conforme o caso, liuvre °
gsoolhn pars promogac.

Art. 64 = Bfiguanto dudar o afastamento em virtuds do
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exorcivio de mandato elstivo, o eeryidor néo sord promowvide por mersci-
minto,

Art.. 65 = O funcionirio & dizpogicio de putrn Orgao ou
en grapricio da mandato elativo ndo serd promovido por merecimento, en-—

ginnto durarsm oz efeitos.
sUB: BRCAD LI
BA ANTIGUIDADE

Art. 66— A antiguidade sara aferdda de acordo com o nid
miero de dlas de efetive Exercicio ns classa,

Art. 67 - Quandé houver empate na classificagas por an-
tiquidade, tara preferoncia, sucessivamentes:

I —0 sprvidor de malor tempd de servico preatado ao
Mundeliplo, omn qualsqiar de acus Poderes ou érgics;
I1' = 0 de malor tempo de servlge piblico;
IIT = 0 ds maior prole;
IV = 0 mals idoso.

Ark. Bl - NAo as contari o tempo de servigo concoml ban—
temente prestado om dois ou mals cargos ou fungbes.

Art. 69 — Qonpets a Oomissdo de Bficisncis aprocisr o
batatins da avaliagio de antliguidads & de merscifients) elassificands as
fincionarios habllitadon A promogio.

§ 19 - A Comisaao dg Hilciéncls tratada neste artiga se
ri conetituida de btres funcicnarios designados pelo Chefe do Poder Exe-
cirtive ou do  Podar Legislative confbrme a Wipdtess.

§ 20 — A classificagso provedida peia Comissao de Efici
genpia sera devidamente publicada confome a Lei.

§ 30 - Ohsearvadns oz oritfrios de antiguidade = mereci—
monko na clssss, o ihteracticle & a antiguidade serdc apuorados ate O
dia trinta do aGltimo wés de cada trimestre, de acordn com as normas que
requiam a oontagem de tempo do efetivo exercicio,

§ 40 -~ Na ocorréncia de wvaga, e nao havendo na data prd
pria fiuncionaris gualificsdo para promogdn, as vagas axlstentes HET XS
precnchidas com base na Apuracio realizada no trimestre sequints.

| § 50 - 08 efeitos da promogdo retroagiraoc & daka em que
ge daw & vaga.

£ &0 - Board considerado promovido o 'servidor gue ¥ler . a
se aposentar ou falecer, antes de ser formalizada a promocio gue cakla,
nos Lermps deste Estatuto e do Begulanents prdprio.
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hrt. 70 = Bprd anulado, sx-oficio, mediante denimcis
ail’ Faquarimeanta da interaseado, o sto e promovar eervidor indevida —
ment=.

§ 12 - o servidor propovido indevidamente man sara o
brigado & restituir s impoytancia recebida a maior, em virtude da pro-
mogan Lereqular.

§ 209 — porfio msuspenscs os efeitos administrativos =
finanoeiros da promogdo, a partic da data em que sa dniglar o prooessg
admintstrative para verificagaso di promocao fatta drregularments.

§ 30 - 0 servider a quem cabia a promdcds serd inde—
nirado da dlferenga pecuniaria a que tiver dizeito.

§ 40 = A autpridadé ou o servidor e goen couber, por
culpa oy dole, a responsabilidade dal promogac indsvida, reEEAPeICh AGE
eofres piblices, mediante desconto em folha das guantias dispepsadas a
mais para pagaimanto so servidorn irregulamente pramay bdo.

SHCAD TIT1
OA ASTONCAD FUNCTONAL

Art. 711 - Asceqngac lluncional & a progressan do servi
dor agen pedido; paras nivel inicial de uma olasse mai=-=layvads pu-pa-
rasaatrgn isclado ) respeitado o regquizito de provimentos

£ 1¢ - MAp sora reallzsdo conourso pablico antea do
acesso funcianal.

£ 20 - Spra realiwmado processo peletivo toda vez gue
¢ nimerp de pretendentes ao acesso-seja Euperior ao numero de cargos
prestados.

£ 30 -0 digposto nogte artigo atinge também, o ser-

| widor na situagan dp Art. 45, sen prejuizg do peripdo nels previeta,

Art. 14 = 0 detalhamento das rotinas gue devem disci

| plinar o Institoto s progressic tuncionsl serd Eixado em B=gulsmento,
a ser baixada por Decrets do Poder Exacutivo.

SECEO IV
R REINTEGRACAD

ATk 73 - Reintegracic & & reinvestidura do servidor

| estavel no cardgn gue anteriormente ocunava. guando invalidade sun  ge—

migsio por decisao administrativa ou judleial, com ressarcimento ds to
doe ng direltos & yvantagens.

Art. 74 — A reintegragac sera feita no cargo anteri-
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ormonte ooupado, obssrvadas as seguintea condigoes:
I = feoicargo tiver sido bransformedo’ ou transpog
ta nt cargo resulEante das transformagac ou transponigdc.
11 = 88 o wargo biver side extints, om cargo de wen
cimento eguivalente; respeltada a habilivagic profissional,
Art. 5 —Ho easy de relnotagrdfao 'do servidlbr ocipan
ks o cargo =sera raconilueido an eargn anterior,

SECAD Vv

DO APPOVETFTAMENTO

Art. 76 — Aprovaitamente & o retorno i atividade do
saryidor em dispopibilidade, em cargo lgual ou equivalente pala swa na-
turena & vencimento, Ao Enteriormente ooupado.

Ark. 77 = 0 aproveltamonto se fard, oHrigatorianmafits
na primelva oportunadalde que =i oferecer.

Art. 78 — Serd tornadp sem efeito o provimento e cas
‘pads a dizponibilidade do servidor gue, aproveitadd, nio entra & exer—
ciclis no praze legal, salve no ecase de Invalidae, em gu= o funclondrio'
serf aposentato,

Art. 1% — A cascogio da disponibilidads gerd pregedi
#a de: Iegusrito Admindstratisn.

Ark. B0 - Havendo mais de um servidor em disponibilil
dnde suscetivel de ser aproveitado na miesma vaga, t=ra preferapcia o de
maior tempo 2r disponibilidads, p oo caso de empaks;, e de moior Eoopo *
e nErvigo pibltcn.

Phrbhgrafo OGnlece — Obsorvado o disposto neate artigo’
e, pereistindo o empate, serd aproveitado o mais ldoso.

SEQAO Vi
DA AEVERSAD

&rt. Bl - Reversdo & o relngresso de servidor aposen
tado no servico publico, quando tornada insubsistente & aposentadorias

Paragrafo Onicéd — A investidura mediante roversis oo
td obrigatoriamente precedida dé inspecho médica, somente se dondo exer

| cicio an servidor julgado apto.

Art. B2 - A reversan sc¢ f&rs 00 MESmeCcAardo em  gus
ae ded aapos=nEadoria ou paguel:s que resultar de transtormacic postari
6ir. ex-oficio ol a pﬁﬁi&n, vofdada a reversin de servidor appsenitado que
conkar mals de sstenta anos de ldade. . -
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Paragrafo Onice — A reversao terd priorvidade sobre as
nopeagdEs & DroEogoEs.

Art. F1 - Determinads a reversfio, serid cassada a apo-—
sentadoria do servidor que nao entrar em exerolclo mo prozo estabelaci-
do no § 12do Art. 38 doste Ectatuto.

Farfgrafo Onico = A medids de gue trats eabte artige’
.eard antedipada de Loguerilo Administrative.

SECAD VII
A READAPTACED

Art. 84 - £ a Inyestiduras do sacrvidor em outro cargo
wago emn decorréncia de limitagan gue tenha sofride om sus aptidido, sen-
sorial od mental; verificads en Inspencan nedics.

£ 10 - B vedada a readaptaciEc para cargo intermedidc]
o o ﬁinq! de classe, permitida sua efetivaiso pira carge iscladn.

§ 2% = A readaptacan Bara precedida de= comprovagao de
kabilidade proflssional, quando for o caso, & de ywrifleagio da capaci=
Gage do 5erv1dar'pn;$.o axarcicio das atribul¢oes eepacificas do nevo
CATHD.

fi 37 = Em gualguer hipotess, a readapbagao acarretara
Aliments ou raducis de romunsracis do servidor.

SECRO VITY
DO ENQUADBAMENTD

Art, 85 - Epquadranents € a provisao d= funcionario '
do guadro extinto no carge do nove guadro de pessoal.

SECRO A
| DA TRANSFERENCIA

prt. 86 - Transferdingis @ recclocagdo do carqgp pibli-
co, de um pars coktrg Poder da Admindstracac Mundcipal oo, de wm para ou
+ro orgad oo guadro.

§ 19 - dbservadio o disposto neste artigo, podera ope-
rar—se a kransferoncis entre orgzcs = entidades da Adminisktracao dire -
ta, autirvquics e fundacionsl, de gualguesr dos Poderss da Administracan’
Municzpal.

§ 29 - A tranulutﬁnpja gera formalizada modiante De -
sroto do Poder Executivo ou Resolugso. da Comlizsio Executiva da Camara *
Municlpal, neste GEEime cass em decorrdéncdia de convenls, & standido sam)!

re, o interecse da adpiniatracao.
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§ 37 - A transferepcia, no caso do servidor estdivel,
serd precedids da sus aguisscEncia. o

SECRO X
oA READMISSAD

Art. 87 - Readmissho & a volta do funcicndric 8o ser
vige piblico gem dirslto s gqualquer idenlzacio, contandn<ge Apehas, 0
tempo de sarvico sfstivamente prestado anteriormente.

Art. BB - Da-se-az readmissao guando anulada adminis-
trativamente & sua desinvestida,

CARTTHID W%
DA YACANCIA E DA SUBSTITUICAD

Art. B% = A vaciancia do cargn décorrera do:
I — exoneracio;

11 — demis=sio;

11T = appsentadoriag

IV = falecimentos

W - readapbacio;

Vil - prombgdo;

YVII — acesso.

¢ 1% - R oxonorscao goorrerd a pedlide do servider ou

sx—aficiy medlgate sbd da auterldsds coppetents para nomeacBo.

§ 20 - & demiﬁﬁén HpJJca-ﬁﬁ apE ocupantes de cargos’

efetivos a pedido ou senm decorrencia de sangoes proevistas em fel.

§ 30 — hn demais formas de vacancia regulam-s& palo

| dispostb nesta Estakiito & ba Leglslagio que For aplledvel,

Act. 90 - Os pocupantes de cargos comissionados « de
fungoes gratificadas merfo substituidas, om seus afastamentos decorren-
tes de farias, licencgas: e outras ausbncias ou impsdimentos eventusis |
pelo servidor indicedo em requlamentacio prépria, ou na falta desta
por gues for designado pela attoridade competent=.

Pardgrafo faico — O subztitubs fafa jis & diferenga’

_de ramineragac =ntie o sed CcErgo’e b 'cargd oomiissionsdo o fungao grati
ficada que ocupar na proporgac dos dias de efetivo exerciclo da subsbi-
tulcao:

Art. 91 - A= tarsfas = funcSes especificas de servi-
dor efetivo afastado, excatusdor o8 ¢E%cs previstos nos arts, Bl e B2 |
poran exercides por quem for Anpumbidn pelo dirigente do respectivo or-

Fon Presidenite Keneily, 126 - CEP SSI80-000 - Cachiirinha - FE - Fane (PABX) (0811742 1306
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gao ou cnidade.

THD TV
D05 PIRELTOS - VANTAGENS E DEVEHES

erpinone I

Art. 2 = Homuneracio & & retribuigae peconiaria atrl
bufda an seywidpr piblico pelo sfetivo sxercicle du carpgo, corr=spon -
donts as valor Tixado em lei Fhra o respactive padriso, nivel, referen-
cia oy simbolo, acresgids das vantagens peounddrias permanentes ou tem
porarias, estabelecidas om lei. /

Art, 91 - Vencimento & a retribulcdo pecuniiria basi-
ca atribuida pelo efativn exercicio do cargo, correspondente po.  ¥alor
fizado em lgl para o respectivoe padrew, nivael, referfncia ou simbolo:

Art. 'S4 = O servider pOblice munleéipal nomoade para
cgargo fh canissle percabers, ald@m da resuneracio de scu cargo eletivo,

| & importincia morrvespendente & representacac do cargo om conlssnio axnr
oidn, farmaitadn a opglo pelce vencimsnto do cargo an coniesan,

| Pardgrafo Onico - Mo pesssal sea vincule empragaticlo
= ao servidor pablleo de gqualguer procedencia posto 3 disposigdo de
gqualguer dos Poderes da Adminieteacio Montcipal, inclusive suas sotida

| des deladmlisniztracao autdrquicd e fondaclonal, oonradeo pars exercsrc !
cargo em cdilssho, serl atribuida remuneragao vorrespondente an =imbo—
lo do dfesfpeotivo cargp.

Art. 95 = Obedecido ¢ principlo de dsonpmia, & assequ
rads irradutibidade ao veneimesto do cargn efetiva.

| Art. B6 — ¢ fileouls p&ruentuﬁl de gqualguer vantagsm '
o fefconts pecuniicis gerd feltn sempre sobre o vencimento atribuido’
no carge efztivo do servldor, acrescido da gratificagio adicional poc
tomps de gervigo, =zalvo na hipbtess do Parigrafo Unleo do artdigo 94,
gquando o cdlculo sera felto sobire a remuneragic do carge en comissan e
o disposto mos arke. ‘99 & 101, “ocapot™.

Art. 97 - Soments parceberd vencimento o servidor Ie
galmente nomsado & envestido em eargo piblice, sendo nule & gef tenhin
direito para o provide ou investide e gem nanhuma ebrigagio para o co
fran pﬁbiicnﬁ o provimento ou-a investidura reami;adq em desasordo ocom
nlegislagio vigentss

Art., 9B - Sera suspenso 0 pagameénto da remunaragio da
cargo efakive do servider, gquando:

I - em exercigio de mandato eletive remunerado, fe-

I, Presiliore Kenmidy, |26 - ORI SO9M000 - Cachositinha - PE - Fann (PARK) (0R17743 1260
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daral , estalual ouw muniltipal; salvo difeito de opodo pravisto en lai

ou de acumulaghio remunaratas:

Ll — eolosado & disposicho de ocutros poderes ou seus
drgacs op entidades; apra ter exarcicio fora da clrsunscrigao terrcitorl
al de #Municipio, ressalvado o disposto no Art. 219 da Def Orgdndcal do
Munmicipto, e respeltadas ag situacbes decorrentis das dispoiicoes fixa-
das nop incisos VI XIV, AV Jo artligo 44 Jdeste Estatuto;

11T = afastado an decorréncia da suepencac disoipli -
mar, ot de llcenga niEn rominorada)

IV — plérapaseado o periodo de afastamento requlamen
ta antorizedo,

Arts 9% — Sera) desconbada do servidor:
[ I = ‘a remurneragae do dia om gue nEc copparacer  ad
/ servien, ealvo motiivo on mqléstia comprovaii;
| IT = um guarko da remuneragan do dia, guoando compare

j Hir ad ZBTVigh eon atr3so de ate uma hora ou guando He retirar antos de

encerramsnts do pariode;

111 — dols tergos da romuneracas, duranto o aRfastamen
to paras cumprimento do pena privativa de liberdade docorrentss de sen -
tisnga condenatéria defdnitiva, Ha gual nda resulbe 4 porda do. cargo.

-+ Art. 100 = pPodaras sar abonadas até duss faltaw duran
tn catla més quande descrrentes da ﬂitnun:tﬁnﬂjns excapciongls, @ arlte-
rifndy Chef= da Reparticiao-

Al 101 - de’descontos an folha nio podecio ultlapse
sar 3 olnmquents por coanto do valor da remineragio peneal de servidor
resalyada a5 sxcagbes dasta lai.

§ 12 — 0 desoonto pertinonte a reposicac e dindeniza -
cin' A Faremia Munfcipal serd Esito an parcelas moensais de no méximo 104
(dez por cento] do valor da remuneragio, observadas as vedacdes legals.

§ 20 - B vedadg parcelaments de importinela partinen-
ke & reposicio on idenizagio devida por servidor exonerads ou demitifo.

£ 32 - Na hipbtese do Pardgrato antecior, caso o cré—
dito @o servidor junto 3 Fazenda Municlpsl nao seja suficlente para a
satiatagan do ssu débitn, a parte restante serd cobrada por vin adminis
Erativa; no prazo de trinta dias a contar da data: da aroneragao ou dg-
miEsho,

§ 4¢ - N30 resgatado o débito no prazo do Pnrﬁgrafu !
anterior serd providenciada imedista cobranca judicial, cblzervado o fis
poEtd no artigo 32 & Parigiafo, da Léi Péderal h9 4.320, de 17 de margo
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d= 1954,
Art. 102 - Amgegurada lsonomia de vencimentos pata gar
gos:de atcibuicoes iguais ou sswelhantes da administracan diveta, an=-

targuicas =& fandacional; ng Bmbits do= Podares Bxaseutive & leglsiativso,
a nenhin ocupant= de cargn &febive ou comissionade merd atribuida emu-
naragin de valor soperior & 508 (noventa por centol, da remineracan Te-
ceblda, am aspecie, pela prefeito, resalvadas-3& vantsgens de cariter !
indlvighal e as rolativan a fatureza ou ao leeal de Erabhlho.

;;;Eqraio unico - 03 Vvencimentos, a rENEREr4dgac = oS
provontos de aposentadoria que estedjam sendo percebida desacords com
o dismpoate neste artigo, serfo imaddatsmente redustdos anes 1imttes do—
le decérrentas, nio ge: adnltindo] 'heste casn, invochcho da direits! -ad-
nuitido ou percepgdo de excesso a) qualgier titule,

Are, 103l- 0 vaneimento, a remunstagio @ a5 proventobn®
nac-seran objebn de arrestd, sequestro ou penhera, excebs 08 Casos e
prestacas albtmenticis em victude de ordon judicial.

CAPITOLS 11
DAS INBENTZACOES

Art. 104 — Constituem ldenizacdes ao secvidor:
I - Diarias;
TL — Valaras para locompgin =m seryvioo)

11T — Reszsarciamentn de degpesas de wiagem & de e Tel 0
instalagac, no sactidor deslanado ex—oflolo para ter exerciclo en outrs
1oeal ddiadas

IV = Ajuda da miats, som prejoizo das didrlas g 2 gue
fizer J0=, an servidor obrigadeo apermanecer fora da sede do Municipio”
por mals de trinta dlas, &n objeto de servico.

pParfigrafe {nleo - as :nuﬂ;cﬁga de perdeppac & o valo-
rez fdas indenizagfes serdn estabelecidos por dacpebo dog Foderss Exocu-—
Hivo @ Lagislativo confome o oHEEo.

aArk. 105 = As ldenizagfhes serac pagas adiantadap=nts
ap parvidor.

Art. 106 = 0 servidor restituire o valor indenisagao |
caso nan 58 comorebide o avento gue dew arlgem So s pagamento abssr —
vands o segqulinka:

I — & obrigagho de cestibudr & de responsabilidade
pesztal & devera serf cumprida dentro dd prazo de trinta dias.
1T — no caso da adimplenento parcisl pelo sereigor, !
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—29—

da ohrigagio de que decorrew a ldenizagio, a restitwigio serd do waloy
correspondents Ao "guantum® das difrias ndo cmmpridas, ow da locacao "
nao reallzadad

11l - a ajuda de cunto dercd devalyida integralnante
guando, Antes da vealizar a incombéncis gue lhe foi stcibuida, o Eervi=
dor regrensar, abandonar o ssryicoc, for pxonsradeo oo demikido:

V- = nao0 haverd obrigacdes de restitilr, nAos casos
dos Inplsos 1, I1 = IV dp art. 104, guando o inadipplemerto integral ﬂﬂ
obcigacdo decorter de determinagan da autoridads competent=, de dosoga’
comprovads on de forca mEor devidamente caracterizada.

Art, 107 = An indehlsagden nho e lncorporsm an' Yan
clmento ou provenks para gqualqiuer afajito.

Art. 108 - 0 servidor que so afastar do Huni-r:ipin =10
abjeto d= secwico, para qualdoer ponto do bercitdrio nacional ou pacra a
extarinr, fard §is A paceagam, aléh'dns didriss destinadss & cobertuca’
das despesas de pousada, alimentacdo e lofomogan urbana.

Paragrafo Onicp = 0 afastamento a podide do ssrvidor
para ‘#studs, aplicagdo ge cursos .ou participacas em eventos, nia lmpor—
ta'he pagamento ¢ diariess nem passagens, =ailvd juando estas foram ox —
Eresanmﬂﬂté uutpriiﬁdﬂs.

hrt. 10D = O servidor obrigado a deslocar—-so onpa =eda
otide teh exercleit, en decorrdéncla de exigencia permanents do cacgo :
nio fard hs 4 dAfiria.

ATE. 110 - AE ﬂiiriag esran inteqrais on parcials =
podiem -ter sus valprizagag diforonciada, na forma que for estabelecida !
oome provistono Paragrafo dhieo dol Rrk. 104,

CARTTULOD ITI
DAS VARTAGENS

Art. 111 - Alem dos vencimentos, sdérao defaridas ao

servidor as saguintes vantagens:
1 - gratificacoes;
I = -adicionais;

111 = ‘auwxilics ‘pecunlarios.

€ 19 - As gratificactes @ oz adiclaonale g ihporpo -
ram-acs vencimantos & proventos conforme nests Estatuto.

§ 20 - 03 aoxilics pecuniitios mio se incorporam aos
vencimantos U proventos.

Art. 112 - A concessao de gualguer vantagem fgomente
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se fara medisnte ato do Prafeito ou do Prasidente da C3mars Municipal .
no ambltoe dos respectivos Podarss, ressalvads a concessan e vantigens!
a servidores autirquicos, fundacionals ¢ don demsls Grgios e entldades’
da aéministx&;ﬁ:}_ muntaipal, da competéncia does -d_i_l.'-i.q_'El_]tﬂ.ﬁ.. destes Orgacs
o eitidades, observadas as pormas aplicavelbs.

& 1o — OF atos concessives de vantagens po ambibto dga
administragan Hirsta, autirguich e Tundadional somente herdo vigencia a
pos publicagao.

§ 20 = 0 efeitos atdministratives e financeiros dos a
tos concessivos da vantagens sommnte retroagirio até o primeiro dia do
mel em qiie OCOTrfer a concessan ressalvados oS cas0s previstos em led.

SEGCRO 1
AS GRATIFLCACDHES E ADICIONALS
Arr. 113 = 530 gratificagoes e addcionalss

1 - gratlifcagao natalkina;
i n
11 - gratificacio de funcaos curis 117

5 5

gratificagio pela partieipacao om drgios delibe
rative colegiado;

IV - gratificagan pela participagio em comissdo &y
grupe de trabalhe Empordrios

W = grstificacis pgeld exercicid esl determinadas 2o~
nae ou localss
- gratificagan de produtividade;
fgratificagen pein -rﬂpra-aentaqfin de: gabinsfeg
gratificagnon’ para gushra o= culxn;-

o
HEE <
TS T

gratificacin por obutros encnrgos provistos o
lei o regimentog

=
I

adicional por sarvigo noturno;
X¥T — adicipnal por ssrvigo extradrdinsciog
¥11 - adicional pelo exerciclo de atlyidades penosa ,
insalubris on perigosa;
X111 - adicional por tempo de servigor
X1v'= adicional por outras atividades oo fungdes na
forma prevists em [ai ou Hegulamento.
Art. 114 - Exceto 05 casns previstos em [#i = neste !
Eatatute, o afastamento do’ exerclcie do cargs, [ungdo ou stividade esps
ciflica, 4 lotacao ou deslgnagin de= servidor para ter exapcicio en outro
drgan oo logal, acarretars o capcelamento autgmatico das gratdificacfen
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e adiclonals stribuidos an weEsmo e nio Incorporadn ao wencimento.

Art. 115 - A gratificacido natalina corresponde & um
dozs avos da remumesacan aigos o ssrvidor fand 08 no wes de dezenbiro
por mes de exercicit; nmo memmo ano.

Parfigrafo Onico - B conslderads meés para efeito  do
disposto peste artigo o periodo de guinze ou male dias de pxercicio no
e S mE .

Art. 116 = A gratlflcagao nataling sera paga até o
dia vinte do mes de degenmbro de cada ano.

Art. 117 - No caso de oxconeragac ow demissio do ser—
vidor, o valor dn gratificacio natalina e ferias serd prapareiaonal ats!
ineses de sfetiva exsrcieclo, tomando-s= come base o valor da reptineracan
intogral do mes da exoneragan ou demissio,

Art, 11§ - 0 vslor da gratificacso natalina pac sera
compitsde para’ cdleulo de goalguar vantacem pecuniaria.

Art. 119 - Bratificagao de fungao & o ghe corcespon-
de o excreicio de Chefia e outros gue a'lel determinar, néo pedendo ser
atriboida & ocopants de CAOD =M CHELESA0D.

Pacagrafs Tnlied — O-afastamentds’ db ocidpants de  Fan-
grRo gratificada, por gqualsguer dos motlvos Indicados no Artige 136, nio
acarretara a suspensiio ou perda da gratificagio da fungao.

drts 120 = D disciplinamentn dis gratificaghes de
glte Eratam ds ineldss T1T & WITE d& avtige 113, deri efstuado madlanks!
beoreto do Poder Exssutivo.

hrt. 2] = 0 pecyidor designado para prestar a jocoa
dn de= trabalho noo pericde compresndido entre 22 horas de wn dia & § ho=
ras da wanhi do dia seguinte Fard jis ad allclonal pbr ssrvipo foturno’
‘ currespondente a 258 lvinte e clngo por cento) sobre g valer do venci —

mento do pericdo. )

ParSgrafo Onico - Mo constltuti servigo noturnope—

| ra efeiton deste artlgo, o desiocamente do Anfcto ob do EErmino da for-

nada, em decorréncia da excepcional necossidade db servico, por lapro

de tampo nfAo supnerdor & 14 (um gquarto] da carga horacis difkcia a que *

sstiver obrlgado o servidor ¢ om periodo continuos ou descontinuosz de
ate cinco dlas por mes.

Ark. 122 = Sxlve motive comprovado ds doenca, forea
maier oy obrigacao conkratual que o inpcompakibilize, sera compubads fal
+a oo servico que, convocado, recCusar-Z8 a3 prestar ssrvigo i nss condl-
ghos provistas no artlgo arntsrior = noartige seguinte.
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Ere. 123 = Obhearvade o disposts: nos-srtioos 53] 54 2
L1022 & paragrafo Onleo, deste Estatoto, o sdicional por servige eibtracr-
dindric ppdera ser pago:

I = por hora de trabalho prorrogado ou antesipado:
IT = ‘mediante srbitramento prévic, gquando nao puder
sey aferddo por unidade de tompa.

§ — i gualguar hipotese, o valor do adiclonal pela
prastagan de szervigo exbracrdinirio pic poderd execeder no més, & dols
toarves do vencimento mensal de servidor.

5 20" = guands & s=rvice extraordinario for prestado’
nan pondigfes do Arv. 121, o servidor fara dns, cumulativamente oom o &
dicional por ssrvige extraordingrio. ao adicional pelo prostagan do ser
vigo noturno, caldulado schre o valor do vencimento no péeriddo.

Art. 124 = Cnnﬂhﬂﬂ;—ne—é o adinlunal e gue t&aty o
ingiso XT 4o Aet. 113, guando o sarvidor, efotivamerte, execotar ativi-
dades neles indlicadas, obscrvadas -as disposicoes de ok Foederal gue dis—
ciplling & matatla.

5§ 1¢ - A concessao dos ailicionais preavistos pests ax
tigo =oTd feita a ylets do Lands eferspido pelo drgas de sequrangn ¢ hi
giens do trabalhe do Poder FAxscutive Monicipal.

§ 20 — as atividadoes consideradas porldosas, penosas
& lngalubras sorao ldentificadac na leglelagan peaprola, en que o agpe-

gificario acs respactivags graduagies.

5 39 — B vedada sa porcepgao cunulativa de mais de om
gor sdicionaia menciansdos no srtigo 113, devando o servidor, ‘dguando !
for o caso, dpolarar por escrito sua opcip por um deles.

540" - O diredto a perne§¢in de quaisquer dok adielo
fnats referidos no inciso XT do Arts 113, cesga, tao logo cessafdee os mo
tivon gue ensejaren & concessdo, salvo estabilldsde Finencelra pravista
| emoled.

§ 5¢ — B proibido &8 servidora gestante on laghante g
sétier nrividades considerades pelrdgossas,. penosds oo insalubrss.

§ 62 = A adninlistracso, medlantes proposts do drgdo !
| pmnicipal de Ssgurzanca & Higlene do Trabalhg, fard a re#iniq pericdica’
dae condicgoes de perioulosidade; penosidade & insalubrcidado,

Ere. 125 - O egrvidores que operdinm com Bsice- ¢ os
respectivos lacals de trabalho serdo pentidop sob cgntrolse permansnte |,
adutﬁndn-ﬁe as medidag necegsarias para que oa nivels do radiagan ioni-

gante nio ulbrapsssem os limites previstos na legislsgao proprias
Pra Presidente benihedy. 126 - CEP SSI80.000 - Cachorlrinh - PE - Fone (PABX) (0K1)742. 1200
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Paragrafo Onico - 05 seryidoresn a gie go rofersm en-
e artigo serdo submetidos & exemes periodicos para efetivacio do con-
trole nele previsto.

Rrt. 1726 - O adicisnal por tempo e servigo sera cal
culado nobre o vencimento do cargo efetivo e a ele incearporadm para to
dos ¢a afaibos; na base do 5% Ecinﬂﬂ-ﬁar gento) , por exerciclso pragta-
do & gualsiper dop Poderes do Munlciplo, suas auvtargulas e Eundapdes
publicas, até o Hmitae die 7 [sete] guincuenibs.

Paragrafo Onico — O sdiciopnal por hempe de servigo *
rera concedido sutomsticaments & psttir do dia om gue o servidor com —
pletar o gulnguénic.

SECNO: 11
BoS MNILIOS PECUONISRIOS

Art. 127 = Serdo concedidoe A Zervidor ok segulhton
suxllios pecunifyion:
T - auxilio-transporhes
T = anxilio=alimantagdo;
TIT —aunilie a0 servidor du servidora 2dokants;
W - auxilio-funeral.

Paragrafo Onlco - A concessao doo auxiiios tratados
==

nos Itens I, 11 & 111 deste artigo:dependord de Rogulamendmgic.

Ark, 128 = 0 aukilic ke servidsr ou serviddéra aditan-
te sara page sob forma die abiono wha veg, ao servidor ou secvidora que a
dotar ume criangn na falxs atacis de zero & dose apos, apes decorcidos'
sl mmaes de decigho Jodicial deftinitive conceesive da adorao.

g 1o < '0dauxilio do gue tratn éste artiqo & de wvalér
| eguivalente a um salfcio de referdéncia vigente no més do pagamento.

§ 20 — Semante a mulher fard us a0 pagamenta Jdo aoxi
‘ 1i6 quande o marido tambem for adotante.

Art, 129 — O auxdlio funeral & devido & familia do
seryidor Talecido na atividade ou/comd aposentado, em valor egulvalente
a brés meses da remuneragio dgs proventos respeftivos, mediante apresen
| tagdo da certidlio de Obdtog

§ 19 - Mo caso de acumulagdol legal do' cargo, o auxi —
lio-funaral sard ga{n gomente em razio Ao cargo de maior remineracac.

§ 20 = 0 auxilic-funeral serf devido, também, #o ser—
vidor, =m valor sguivaléents & om mEs da remuneracan, por mocte dd) cbniju
ge, companheiro oy cgmpnnhnltn, Eibo menor ou lnvalide ac pal, mae, so
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gro, sogfn, avd ou avoe gue com eles residen, desde gis comprovada Tels
gao de dependencia destes para coin o ssrvidor.

£ 39 - 0 auxilip-funeral sera pago no prazo de trin-
ta dias do regquorimento, a pessoca da familia que hoover custeade o fu-
neral.

Ark. 130 - Mo caso da falecimento do servidor em ser
vign fora do local de trabalho, inclusive po exterior, p Municipip &=
chiflgs a-ef?tuar as diospasis necsssardas de bransports do corpo.

EAPTTULD IV
Do SALARIO-FAMILIA

/ Ert. 131 — 0 =alario-familia serid pEgs a0 Bervidor &
Eive ou fpative, por dependents sconomico, = partirc do momento =q  gue
se configurar a relacdo de dependencia.

% 19 = Considarando-s= depandencins £conomicas, parg
efelty de parospgdb do salirio-familia:

a. O gonjuge, companhoirc & companhelra e on Fi-
Lhos de gualgder gendicis, inclusiye nntnadﬂﬁ, atd o5 yinte ¢ um anos
de idade on; e sstudante; ate bs vinte & cinog anos, gque nasn tenham e
conomla ‘propela;

k. o mencr d= vinte & om anos que, mediante ditord
zacin judinial, viver na companhia e a5 expensas do servidor;

ci B pai, 3 masy, avo, avi, sogro; sogray malores '
e sessenta & cinco anos, son-econdmis pProptis, que reésidesm com & ser
vidor e As expensas;

§ 79 — guando o dependents for invalido on excepolo-
pal de gualguer ifdade; o salhrdo—familia sera pago om dohro.

% 39 - guanfo pal ¢ mas forem servidores piblicos da
Mundeipio & Wveren =p comwm, o sal@rio-familia sera page a um deles. !
Cmandn separados, ﬂ&Fé pago ap qud tiver a guﬁrda tdor dependontes.

40 = 0 pai e-3 mae eqitipara-sa, padasfro o madrasta’
e, na falta destds, a represcntagio legai do incapas.

Art. 132 = 0 salario-fanilia nap sard pujeito & dnci
dencia-de gualgquer tributo, nem =zarvird de baze para gualgquer desconto
By contribuican paraca previdencia mocial.

grt. 133 =0 wvalor d3 salario-famiils & o previsgto !
e lal,

= cApITHLO, ¥

BAS FERIAS
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Ert. (134 - 0 servidor fard jus o 30 (txints) diss ton
gecutivos @& f8riss, gue podem ser acumoladas, até o maximo de JTﬂoL;I
perjodod, no caso de nﬂpasuidaﬂn do sorvigo, rosealvadas Qq.hipﬁtasuq'
| que haja legislacho espacifica,

§ 10 = Parh o primeiro periodo agulsitivo de feriss !
seran exigidos 12 |doze) meses de exercicio.

§ 28 — B vedzdp levar & copkta de férias gqualguer fal-
t ‘an servigos

§ 10 = O pagamento da remuneragio dss férlss gerd afs
tuado abé 2 (dels) dias antes do inicio do respeclivo peciodo, obmer -
vando—se o disppsto no § 49 deste artigo.

§ 42 = B facultado as servidor converter 1030 (um tof—
go) das férias em zbont pecunifrio, desds gues o requelra comn palo pe -
nos 60 (sessenta) dias de anbecwdEncls. .

w § 59 = Ho cédlimla do abono pecunidrio sord copsidara—
g0 o vdler du adicional de féerins:

£ 69 - fplependentemsnte da selleltacio, sark page ao
gervidor, por ocasifo dae Térias, um adicional correspendente a 1/3
um terca) da -ramuneracao do pariodo das_Eﬁ$in3.

£ 0= No cafdt de o servidor sxercer Fungho de dirs =
can, chetia ou assaa;urnmnntﬂ, ou olupar cargo sy conlsshio, a renpﬂcti
wa wantagem sera conslderads no cateulo do adiclional dé gue trata este
pAaragrafo.

& B0 - As ferias somente poflarho ser Interrompidas !
T mntigu de calamigaige poblica, comagae dnterna, convocagao gaca jiu-
i, meryico militar oueleitoral ou por motive de superior interesss '
pablico. .

Art, 135 -0 gervidflor gque opérar dif=ta ou Indereta -
mente com BEalos—X e suhstanclas radioativas gomard, obrigatoriamente ,
vinte dias de fécines por cada semsstre de ofetive exersiclo desatas atl
vidades, proibids a actmilacgio.

Paragrafo Onico— 0 servidor referido neste artigqo fa=
ri Jug ac abono pecuniivio de gue trata o artigo anterjor.

CARITUILO Vi
DAS LICENZAS

SECAD T
DIEPOSICOES GERATS

Art. 136 - Conceder-se-a lircenga ag ssrvidor:
Pal - Predideinie FKennioehy, 12046 « CEF 33300000 = Cachosiminba - PE - Fote (AN (081342 200
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e

1 - para tratamanto de sadde;
11 = por motivo do doenga em pessca) da familiag

117 — para acompanhnr & conjuge, na hHipotese do ark.
1415

IV = para servigto militar;
V - pars atividades politico-sletivas;
VI = ‘preémios
¥Il — phira tratar de lntercsse particoulars
VIl - gara desswppnho de mandato clagrises;
I¥ — licenga & gestacdc, adotanfs g paternidade.

% 10 = A lieenga pravista no! fnelsn I, sars pracadi—
da. dis sxame «fetiaio pur'méﬂicn ou Junta Héﬂica Municipal, ou regplar -
mente oradanciado.

§ 20 = O servidor n3o podard pETTAENCCEr &N GOIO =
licenca da pmesma espécie por pericdo cobtinuo supsricr a vints e ghatyo
MESES), salyo nos cases dos Ancigos E1E, IV, Vil & VIL] deste areigo.

§ 19 = Caso o eacvidor vé;La a axerpor atividade re-
munécada durants pariods de Tiecsnga pravista no ineiso I, =std a mesma’
convertlds &m licenga para tratar de inbaresss pastlouvlar, sem projulze

de: ohtras sangoes legais tabiveis.
SBCRD 1T
DA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAGDE

Art. 137 - Sera concedida licenca para tratamento de
ssude; a pedido on ﬂfhnfiniu, com base em Laudo, Medico, sem prejulze da
ramnferacio a gus fizer gJus o =ervidor.

§ 10 - Para s concessae de licengs por periodo de a-
t& trinta dias, a inspegac podera ser f=ita por medice e, por periodo
superinr, por juntz medica, observados ps disppetos no § 19 dp artigo
anterior.

§ 20 — A= prorrogactes de Uesnga dependsrio, sempre
de lnspegag por Janta Médica.

Art.. 138 = 0 atestado e o lLaudo médico nao s= rafect
rad Ao pome ot natursra da doenga, malve guandsss tratar d= lespes prd
duszidas por aridsnte em serviga.

Art. 138 = O servidor gue apgresentar indicios eviden
tis de Jeaic fisica o peiguica ser: imediatamente submetido a exams me

dien.
5 1o - O cupprinenta Go disposto neste astlgo farse—
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a. medisnte solicitagas do propris servidor ag seu su-
'g_eﬁ';jr {imndlato, qua o encanlnhard ag 'ﬂrqﬁu de Afminlstracio e rReaTEOS
humanos papa formalizar o expediente necessarin, op solicitagan por ele
dirataments & este drgao;

b. de oficin, mediantée despacho ol comunicagie fundaman
tals do anéri%;r isdiate ow de imediats ou de autorldade mlini:'l];._al, an
organ menciondo na alinoa anterior;

& 20 — K reoushs o descbedisnoia do sarvidor, ealvn gra
e lesdo pelquica constatada posterisrménts, considerar-se-3 falts gra-
o, sujeltando o lnfrator & Sancaoc legal cabivel.

Buelo 114
DA LICENGA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSGA DA FEMILIR

Arts 140~ ‘Podera ser ooncedidga licenga ao servidor v
por mutivo te dopnca do conjoge, comparnheiro ou conpanhed =, ascendente,
descendsnte & colateral consanguines ou &Fim, akés o segundo graw; meed i=n
te! comprovagan’ médics, obssrvado o isposto no g 19 do are. 136,

§ 12 — K licenca #6 sorf deferldhs s¢ a assist&ncia 'diré
ta do servidor for dncdiepensivel e ndo, pudern sor prectada $lmultunuamﬂﬁ—
te gom o exercicic do cargn; o gquedsverd sac comprovads stravee de ins—
pegHe @ acompanhiinento sooial.

§ 20 - & licengs serd concadida se=m prejpizo ds revmne-
ragho do cargo efz2tivo, pelo pirszo de ate 60 (sesmsenta)l dias, prorroga -
vel de acordo coma pegessidade,

SECAD TV

pPA LICENCA FOR MOTIVO DE AFASTAMENTO DO CONIUGE

Hrt. 141 — Serd concedids licenca sem renunoragao-aoc, ©
servidor, pelo prazo de atd 4 (gluatro] anbs, para acompanhar o ¢éniuge .
companhelrs ou companheira, deslocado para cutro pontn do territério na-
cional oun para o.exterior, am cumprimento de obrigagao funpional. para
estudos 0b para o exerelcle de mandats eletivol

SECARD W
DA LICENCA FARAK SERVICD MILITAR

Art. 142 = Ao servidor contocado para o secdlgo militar
serf concedlda licsnga na forma da legislagdc prapria.

§ 1¥ - A licenga sera concedida & yista do dopumenta,
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combratSrio da fncorporagan,

. § 20 - Do vencimento serd descontada a importancia
gue o sarvider cegaber na gualidade de dncorporacgio, facultada a  spgao
polo estipendlo com militar.

' Art. 143 - Ao servidor oflcial, ou aspirante & nfici-

al da raserva, dorante os periodos de estdgios nao remunerados nos. regy

Tamentae militeres, serd concedida licsnga com remitersgda inkegral.
Parfgrafe Onleos — guande o estigio for remunerade ob-

Serva-se-=n o disposto no § 20 ﬁg art{ﬁn anta;iur.

Art. T44 = 0sorvidor dosincorporadn poderd sesssumir

[ & ewercloio de sew cargo, no prage da gté 30 (brdnta) dias, sem perda !
da sus raEfbineracac.
SECRO V1

DA LECENCA PAHA ATIVIDAUES POLITICO-FLETIVAS

Art. 145 - A licenga para atividades polltico-elet{ -
vas B0ra cqncedida-npﬁ termos & ng fﬁrma qua for ocatabelecids na logle-
lagho propria.

SECRD VIT
pA LICENCA-PREMIO

frt. 146 - Apfi= cafda Decenic do efetivo exercicio 1
prostodo exe ldsivanente arMimicipico, dnclusive suas hitarquiss e funda
coes, 0 seryldor fark jus a uma iingngqutimip de cels neses, cgm dirsl
to & cemunaragin integral do ses cargo sfetivo.

§ 19 — b concessso da bicenga = a data do dinicio d=

spa fungac dependem db reguerimentd do intersssado.
§ 20 - A licenca-prémlo serd govada de uma =6 ver ou
narimento do servidor.

em periodo de no minimo, dots meses, & reg

ki 4113

e e e e [ T
| "

[ L LAl il oy

ANUHET Y0
cofrespandents aa tempo de duragdo da: 1losnga-pramio deixada de ghzEar
palo servidor, quande a contagem do sludido tenpo nio &e toarne necessi-

ria pars ﬁfElﬂD.ﬂE-ﬂﬂﬂgﬂntﬁdﬂriﬂ. ol gasn de fAlecimento.

§ 18 = guanfo & Gpoca da aposentadorda, o ssryvidor 1
Far us 4o beneficio do que trata este artlgo, ‘o valor dal 1icenga-poe —
mio corresponderad a =els meses de iemunsracho atribuidop 4o servidor mno

Fin Presidente Kermedy, 136'= CEP SSTR0SKK - Cnehiairinhin - PE - Fong (RARN) (0817271200
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Fes, € gues sompletar o respectivo decanla, quando se lorhard como base
de caleulo = remunsragao a-ale atrpibuids no altimp més do ewsreicin,

4 0 = Ha hipGtess 'do faleciiients, a basc de caloulo
pard. paganento da Licenca-promlo deixada de gozada, & o valor da rema-
Neragan no mes em qie se der o ahito.

§ 39 — No easo do- Parsgrafo antericor, o pagamenko -so
ti efetiads ao corijuge, companheiro oo companheiras o, na Falth deste |
A pPeSsEA fue cIprove capacidade civil & faculdade legsl phra represen
tar oa interesses do falecide, mediankte apresentagac de hlvara Judici-
ol

Art, 148 - 0 pagamente da licenga—preémio sord efety
adn de ums 86 wEw.
Art. 149 - A licenga-prémio nio =erd concedida =e
houver o servidor no decénio correspondentes
T = soirdde penalidade disciplinar =m decorrencia
de Inguéplito adminlatrativo; aalvo de ocoprer prescrigio:
i AR gn:a&n ljconga para trato de interesse particd
lar, por periodo -suparinr a conto & vinte diaeg
ITE - gorado uma das licengad de gue tratam os fnci-
Bos 11 = 111 do actlge 136, por pericdo superior 8 neventa dias conpe-
cutivas on ngao -
IV = gido congiderada a pona privativn de Iiberds —
de, Har sertenga definitiva, da qual nas resulte perda dulcargo.
| varagrafo Onleo - Verificada gualquer das hipot=sss’
previatas neste artigo, serd indicads a contagem de nove depsnio de e-
fetiva exercicio; para a concessdn de llcenpa—preamio, n partir:
a. do dltims dia 44 ocuhiprisents da péanalidade dis—
| cipiinar, guando Bs tratar de pena de suspensasd;
b. do dis de aplicagao de pena disciglinar, ou do
mens comprinents, quando sa tratar de repreencac cu d= ohrigagas 4= in-
denizar com' efeito plunitivi;

——

o. dp diz anterior so do comparecimento ao servico
apHE cumprimanta de pena, no caso do incleo IV dastas artigo.

SECAD VILT
DA LICENGA PARA TRATAR DE INTERESSE PARTTCULAR

Art. 150 = & oritério da administracao, poderi ser'
contedids licenga a servidor estdvel, para trakar de fnterssse particu-

Pen Presidbesti Kesmedy, 126 - CEP SEI00-000 - Cachiesrinbn - ¥E - Fone (PABX) (0811742 1200




PREFEITURA MUNICIPAL DA CACHOEIRINHA

CACHOETRINHA EM NOVAS MADS

[TV o B THEREFy s

=33=

lares, sen renunerasao, por periodo cunse:ut;vu de, no maximn, guatio a
NoD.

§ 12 = [ servidor nho podera -se afastar dn exsrcicio
antee do despacho congsaaivo da licongs;

% 20 - A llcepca ppdera ker interronpide a gualguar
teppo mediante compareciemmto espontianec do sacvidor, ou per interesse’!
do: ssrvidor.

a. no primsiro’easo, o ddrigente da ynidade opds o
servidoyr ten exercidd comunidarid o fato ao orgho de pesenal, gue anota-
i a intervppgao ds licenca ma ficha foncional;

b no sagunde caso, a interropgas depsnds do ato
iyndamentads da autoridade coppetente, concedendo-se o prazoc de trinta
diar para o servidon TRASSUNAT O exﬂrﬁintu do cargo, a p;rti: da diats
sm gue tomar ciencia do respechivo abo:

5 3¢ — Nao Serl concedis powva' licengs parva trato  da
Interesse particular, antes de decorrido o pericdo de =fetivo exercicia
igual 2o periodo da licenga gozada pelo ger?jdnr.

SECAO 1

DA LICENGA PARA O DESEMPINHO DE MANDATD!
CLASSISTA

Art, 181 - £ assagqurada ao servidor astavel a licenca
para desempenho de mandato eletivo =am confederagaon, fedaracio, esgsooia=
gan de olasse o' sindical representative da categorls ou entldads FHsca
Idzadnra da profissao, san orefuize da cesunsracio.

5§ I2 - A licenga de gue trata este artigo soments se-—
ra concedida & dols sprvidorss do municipde, no omiximo, gues tenham side
eleibos, por cafa contederagie, federagad, assooiachic de classe, sindl-
cato reprexentativa da categoris ou entidade fiscallzadora da profissio

£ 20 — A Moenga: terd a duracao do mandato, prorcogs-
viel uma Gndca veZ, =m cazo fe reeleigac.

£ 30 - E-whdhgp a demlgeio, destruicdo de funpin oy
suspensio do saryvider, apéﬁ invectidurs am quaisquer dos carges ou fon-
ghss eletivaspravistos no “oapit® deste artigo, pelo prapo de ate um
ang apos 0 término do respectivo mandato, salvo se comster falta possi-
vel de demissao devidament= apurads em processp adminietvative.

§ 40 - nglﬁi—ge das hlpoteses previstas no Paragrafo
acimg o8 Uargog em Comissao.
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SHEAO X
DA LICENCA A GESTANTE
Art. 182 = Sera concedids lioenca & gestacao, e

prejuize da remuneragao, pelo poriodn da cento & vinte dias consecuti -
YoE,

& 19— & licenga deverd ter fniclo de primslre  dla
do nono mes da. gectapdo, salvo antecipagio em virtude e prescricacs me
|  digas

§ 29 - No caso do nascimento promaturo, som prajai=
zo du disposto no Paragrafa autexinr! a lieenga tera iniclo & partic
o parto.

§ 38 - No caso de nati-morto, no pericdo compreendi

do entrs o trinka & os quarents dias 'do fato, & servidora 1lleendiada’

sera subpetida a exanme wédico &, =« juloads apta. reassumird o exerci-
cin dontro da dols dias, o partir da data expedida do laudo ou gertifi
| eado.

£ 4% = No caso do aborto ndo crininoso; atesthdo *
‘ por madice oficial ou credenciado, a servidora tera direito a trinta
dias de repotso remunerado, além do pociodo de llcenca poca tzatamento

|  de sadde a gue eventuzlmente fizer jus.
SRCRG KT
A LECENGA AC SERVEDOR ADOTANTE

Art. 153 = ho servidor ou servidora gue adotar O
g0 gual for condedlda a gquarda judicial da orianca, na falxa etéria de
zern A dois anns, sard concedids llespga rempnerada pelo periodo de no
venta dizz: pars ujuutgmentﬁ da crianga no hovo ldr.

§ 19 = No caso do sServidor B sarvidorss goo viwvam
en somum, eob gualquer condicAd ou reglme, a licenga sera concedida so
mente & mulhar.

8 10, = A= situsgdes do invalidez ou de mpléstia se-
morite Serae ateitas para afelto da concoeszsfo de licenca fo sorvidor, 3
vista de ztestado fornecido por niediceo oficial ou credenciado.

§ 3o - o caeo da adogdo ou guarda da orianga ma *
faixa st3ria de dois a sete anos, a licenga dn gue aste artigo trata

sera fde trinta di=ss.

BECAO. HIX

DE LICENCA-PATERMIDADE
oo Presdenii Kemnedy, 120 CEPSSIRO000 - Cicbbelrmbin < FE « one (PARNX Y (0011425300
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Art. 158 - Ao servidor ¢uja espoza ou companheira ve
rha ‘@ 58 ergtadzar numa das situagies previsktas nos Pardgrafos 29 & 49
do artigo 152, sera concedlido & Licenga-Paternidade remunerada, pelo pa
riodo de cinco dias copsecutivos. .

Paragrafe Ooico — O gozo de licenga t=¢d inlele a
partlir do dia do parcto ou abortamsnto.

CAPITOLG VII
DAS CONCESSDES

Art, 155 — Sem prejulzo do vencimento; ob de gualgoer
direlto ou vantagen, o sccvidor p'ndq::i pusentar=aa dp servico:

I - por om fia, para dongho de sangusa;
1T = dois dias, para se allstar oom slaltar;
I11 = oito dias; por motivo fde:

al % ntu,—'n
b, a¥d 7 fu}r#ﬂ_l_::_ g jude umu.p_nuhel.r.‘n ol conpanlisl
ray pals, madrasta, padrasto, filhos, enteados o frmaos,

Art. 156 = & criterio da administragio podera =er 2
Eres anos, para missdo offclsl oo estuado, 'noPals oo no oxterior.

& 10'= jils hipotese da esiudo o servidor devers com-
provar & Fregquénclia oo aprovedtamento.

§ 20 = Salvo situvacio de exgopocional interesse para”
o Munlelpio, devidsments constatadss mediante processo administrative |
somente sera avborizadn novo afastamento, apds o transcucko, no efetiivo
exsrricio de eou cargo, pelo servidor, de periodo lgual ao do afastamen
to anterior.

Art. 157 — Berid toncedida redugao de um guarto el
jornada diaria de btrabalhe, do servidor legalmente responsivel por pes-
goa invalida, sxcepcional, acometida de mal cronico, ou d= molestia gTa
we ainda gue tempordria, =Zem prajuizs ds remuneragin.

§ 10 - A reducdce Ha jornnda de trabalho dependera de
requerimentn do intersesado, insruide com certidao de nascimento dapen-
dente, tezmo de buitela ou curatelas, guando for o cago; e atestado for-

necide por medico afitial ou crsdenciada, pata emissas de lauds cotelu—
eivo pala Junta Médica do Municipio.

§ 0 - Observadp o disposto no “capit® daste artigo,
o lEudo de Junta Médica indicara o tempo de redugae fda jornada diaris e

respertive prazo de frulcso,; que nfo excediers & doze meses, cenovavel
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por dgual pericdo, mediante reguerimento & novo o lauds da: Junta Medica:
Art. 188 - B Pacultada & teducap da jornadid de traba
lho, & pedido do s=rvidor e, atendlda a convenidncia da adninistTacas
com paganento da pemuneragio proporciconal, exceto dps valores pertinsn=
te=f ao-pagaments do salarde-—familis eadleional tor tempo de servico.

CARITOTD VILT
U0 TEMPD | DE SERVIZD

Att. 159 = B apuragho de bompo de serpvigo sera feitka
em di&s, due serdao convertldos en anod, considerando o ans como da tre-
zentos o sogsenta = cingo dias.

Art. 160/- Sao considerados comn de efetive exerci =
cic on afastanentos e ausdncias decorrentes de situaghes pravistas nas
soguintss disposdsoes desta Estatuta:

I - para estudp on aperfricoamento de canhecinento
IT - ag tratadas moe Itons 1 a VI, doact. 44;
TIT = a krakada pacalinss "B do art, 52 degta Leis
1V — a tratada ho Paragrafo Ooico do-art. 94 desta
Fstatito;
Vo= an tratadae pos arte. 149 2 155 dests Fstatuto

Arky 161 = @ tempo da sfetiveg exercicis ds sepeico !
piblich prestado a nldo, Terrlidriod e Dlistritel Federal, Estados e Mo-
nicipios conkta-gé para tedos o= efaitos lagaip.

Art. 162 - O topps de servigo prestado s entidade de
diraito privado, ow n@ gealidade de autonono, dovidamsnte comprosado a—
travéa de certEidio expadids pola Previdéncia Boclal, e o'pericdo de 11-
cROEA par mobIivo de doenga, conta-se para apoeentadoria g digponibkilida
de.

Ark. 163 - 0 tempo de servigo referido no artigo an
terior pdo serd contado conl gualsquer nciéECfmﬂHF&Em e debre, sakvol !
dispoelgdo divarsa fixuﬂa em lei Federal.

Art. 164 - Conta-seo om dobro; papra efeitn de aposen—
tadoria, o tempo de servigo referents a ferdak = lidenca-prémit nan go-
zadan,

Art. 165 - B vedade a contagem de tempo de servico *
simul carsamente—prestado.

‘ CaplTund Ix
DA APOEENTAIORITA
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| el i i

(

| I = por invalldez permenents, com proveankos lnte=

Art. 166 = O pervidor serE Spopenkado:

grals, ghande a invalldez for desorrente de servigo, molastda proflssis
nal pu dﬁ doenga grave ecspecificada em jod;

II — compulsoriaments, aos setenta ancs de ddads- ,
com proventos propopcichals ao t=mpo die ssrvigo;

11 - voluntariaments;

2, aps krinta e cipco anos de efetive exercicis ,
58 homsmg o aog trinta anos, 8 molher, com proventos dltegrsis:

L. nos trinta anps de pfebivo agarcicio ep fun-
go=s di magistérlio, se professor, e aos vinte & cinge, 5= professora
eom proventon integeaisy

c. acs trints ancs 'de efetiva sxereicio; sé bo=
mem, e aos vinte ¢ clnco snas. e muiher, com proventos proporcionais !
a0 tenpo de secyigo)

d. aps-seE=enta e cineco anos-de idade, 2= homem
e Ans sessenta anos; sc milher, com proventos proporclonais an kempo 'de
saryiio,

Axrt. 16T — Considerando-s¢ doengas graves, para  es
faita do incizo Idoartige anterior, sem prejuizo de ootras - gue venlham
a sar definidas =n'lefz

I - tuberouloks ativag

I7 - alienagap nental;
I - necplasis mallgnar
iV = cegueairs total progressivh, contraida posteci
ormente an ingresso no servigo pablico municlpal:
V - henpeniase;

VI - cardiopatia grave;
Vil - mal de parkinsong
YITT - paralisia lrreversivel @ Inecapacitanks;
I% = espondilosrkrose anguilosants;
X — neofropatld orave;
¥1 - epstado avancadn do mal de Paget (ost=ite defo
Emante]
XII — sindrame de imuno-deficifncia adguirido-ATDS:
XITI - colagencses com loastes sistémicas ou de moscu
latura esgualetica.
Ark. 168 = A aposentadopia conpulsicis poorcrera au-

itomaticanente & terd vigencis no dia imediato dguele @m gque o servidor’
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CACHOEIRNIIA FM NOVAS MADS,

i bun e 1V p v B i

atingir alidade-linite de permanéncia no Hervigs piblico.

Art. 169 - A aposentadeoris voluntaria ou por invald-
daz terd viganciz a partiz da data de pubiicacio do respectivo ato.

§ 10 - Salva guando pretabida da laudo médico periei
al, homolegade pela junta médica do punicipio, & aposentadoria por in-
valider permanente sera precedida de liconga para btratamento de sande;
prre perinds nio excedonte a vinkte & guates meses IniterTuptés.

€20 - Edpirade o pericdo de licencs d= gue treka o
_hﬁr&q:nfn anterior ¢ nio se achando o servidor em condlcHan de Teassiu-
mir o earge oo de-ser readaptado, sera aposenbtado.

§ 39 = O lapso de tempo compréshdids entre o terninog
da licanga » a publiscpgio do ato de apos=ntadoria sera Fonsideradn co-
mn de prorrogagds da lleenca-

§ 4% — A apossnbaderis de garvidorss gus tepham exer
tleis am atividsdes consideradas pendeas,; insdlubres ot perigosas, 'oom
basge nas ‘aliness "a" & "o dolinelso 111 do artioh 16F s=ra efétuada ,
gom abgsarvaticla da leglislacao mireionada ne art. 40, § 1o da Coneritui
cae da Repiblica.

Art. 170 — e proventts do aposentadoria serao r.'t‘:'lrIE'
toR na jresha data o proporcid, sSempre gue sg Veriticar resjuste na te-
munexqqﬁﬁ dﬁs rervidoron em atividade. -

Parigrafo flnies - Sao estentidon sos inativos cuaigs
gquer bEneticins ou vantagens posterlores congedidos aos sarvidores am
atividade, {nclusive goando decorrente de transformacio ou reclaseifi-
cagan do cargo em gue se dey a aposentadoria.

Art. 171 = Ounando proporcionad ao toempo &e sarvico |,
o proventD de apofentadoria nao serd inferior a um téargo da remunera —
cao atrihulda an méimﬁ cargo ma atividade, nem inferior apg valor do pi
50 5g1nriai wigonte.

Art. 172 — A gratificagan natalina do servidor apol -
sontado sera paga oon observancls do disposto noartigo 116 deste Esta
Euto.

CAPTTULO X
ESTABILIDADE PIMANCEIRA
Art. 173 - Serd incorporado acs proventos da aposenta
doris o valor das gratificagpes Indicadas nos ipgisos e WII do artigo

113 ¢ dop adicicnais gos o servidor estiver percebends ha mals de dois
nnog conpecutlivos ‘da percepgio de quaisgusr destas vintsgens, na data
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I —

| de pedido de aposentadoria.

1 Paragrafo nico — Nas mesmas condicces deste artigo,
sera incorporadd aos provantos da Aposentadoria o valor correspondentes!
Ao simbolo dp cargo am conlesdo.

Art. 174 - Conceder-s52—3 estabhilidades financeira ao
gervidor guanta 8s grarificagoes menciongdas no artige anterior; adicio
nal ou valor do simbolo do carqo e comissao porcebido por mafla de clin—
&0 Ano inlqterrﬁptﬂﬁ ou sete {intercalados.

Bardgrafo fpico = f moultade ao servidor a opgig de
ingarporar a vaptadem de maior tempe assferida on 3 Gltims de valor supe
rior, quando perceblida por sete anos intercalsdos.

CAPTTHLD. Xt

GO DEREITO | DE PET TGRS

Art. 175 — B asseguradt an servidor o direlte de pe-
ticlonar em defesa de direitos ou de interesses.

Art. 176 = 0O raguerimento, dirigido 3 sutoridade com
patarto para decidi-ld, serda apresentado perante o) drgao de administra-
cao de recursos humanos, ac gqual compete conflrmar o quallficacio de re
guerente e prestar as dnformagtes previas cahiveie, encaminhando-o a
quam fde: Eraito.

Parfigrifo Onico — O reguerinents dirigide errsneamen
fe a autoridads lnuqmyﬂiéntg nd6 sech arguivide de plano, gerd glosado’
pelo drgio de adminiscragdn de yecursos hupanns e encaminhado & antorcic-
dade competenta.

Art. 177 — 0/ raguersnte serd Dntimado, dentro do ik
t= = guatre horas, pessonlments, de depiacho concessive ou de denegats —
rio de sen pedido, ou, ss for o caso, de.exiqénrin incddente no curso '
diee tramitacan, = s=r cumprids: pele servidor.

Art. 178 - Todo & gqualguer vegquerimanto tefra despas -
cho final exarado dentro de, no miximo, trinta dias corridos da dats de
entrada, sob pena de resoonsabilidade.

§ 19 = Incube &3 auvtoridades affministrativeEs bajxar'
ag Anstrugoes necessarias ao cumprimento dos atops & respectivos  pragos
progessuais, pelos 4rgacs e sarvidores anﬁpﬂtﬂntus-

§ 29 = @ nap cumprimento do ato processaal no  prazo
estabelecidn, salvo mobive de doengs o forgas malor devidanmente compro-
vada, importa na 1ﬁé6inta punigio do servidor responsavel, 'gualquer que
-meja o s=u pestp op hierarguia, nﬁa:_mci&ﬂ a gradagan daz penalidades es
P Prosidente Keniedy, 120 - CEP SSI80-000 - Cachoelrinhit - PE - Pane (PABX], (0017242 | 200
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' — ——a — —

tabelecidas neste Estatuto.

Art., 179 - Dos despachos de deferimento total, parci
Al ou & arquivaments cabe padido de reconglderacio & sesma sutoridade’
decicnria, no prazo de cinpo dias,

Pachgrato foicp - os pedidos de reconsideracio dao
despiohe serao decididos no prazo & artigo anterior.

Art. B0 - Caberd recursos do indeferimento da pedi-
do de reconelderacac e das decleder sobre recursts suceseivamenta intsr

postos peranto autoridade. de hierarguis {nferior as Secreticio WMunici -
pal ou Presidents da entidade da Administragso sutarguica, [ondacicomal!
ou indirets, no prago de cinoo dias.

§ 19 — Orecur=o eerd dirigido ao Secrotario Munici-
folloy Prosidents da entidade compatents para o 'zéo conhecimatbo e decs
san, devende sar obrigatoriaments fundamentado.

§ 2¢ - 0 6rgio de recursps hukangs nao recebers ins-
trumento de recursos gue néo eEsja fundamentadg, sande=The wsdads pronon
ciar-ge sobre o marito da fandamentacac,.

£ 30 — Becebidos ba avtos de recursés pela antoridsa—
ie corpetente, ocedonard esta acs medidas pecscsirias a adequada instsd —
gan do progesso e decidird, fundamentalmente, tudo com ohservancis ne
diapostio meste: ERtatubon.

ek, A1 — Dhs decisSes proferidas pelas Autoridades
menciomdas no artigo anterior cahe,tgpu:sp esggria;, an bPrefelto, gu=
poca docidide dentro de tripnta dias do recebimento pelo crgap de admi -
nistragan de reciursos himanos, ohssrvadozs os demsis procedimenhbos Fika-
dnz nedtn Capitulo.

Art. 182 = K autoridads competents para conhecimento
e jJecisan do recurso declarara, no ato de rogebimento em despacho moki—
wado, s2 0 focebs com efdibo.suspgensivo olf soménke devolutivo.

Art, 1831 - Provido o pedido de reconsidsracio cu o
recurss, o8 efeltos da decisdo retroagirao a data do ato impnqﬂnﬂh+

Art. 184 = 0 direito do requarer prescrove:

I - em cinco, 'guantdo relétivos a atod de demissaon,
cassacan de disponibilidade, on gue atstam interesses patrimoniais do
seryidor ou creditos resultantes das relagoes da trabalhog

IE — & cento e wints dias; nos demais o3s0s, EAlVo
disposigons diversas tixadas sm led,

Faragrato Onico - O prago de prescrigdo se inicia na
dats da publicacdo do ato 1mﬁﬁhival ou guando mao publicado, na data de
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Fwan e T

. =
girn cla@ncia pelo interassado.

Art. 185 = 0 pedido de reconnlderscad @ o recurso
quandn mahiveis, intecrompem a prescridse, cujo prazo recamegari a cor-
rer, & partic da date ds declsio denegatoria,

| Ert. 1BE = A presooigas e de ocden piblled, ndo po -
dends ser relevada pela afministracas.

=11

Art. 187 - Para g exercicio dp direiko fde peticao

psaoqurads vista do processo on documento, pacrepartican, ao servidor
oll dn mEd procurador, obrigados o= Ssrtidoerssd responasaveis & foroecer -
lhes coplas, caso sollicitade, na mssma data,

Art. 188 - 53p fatals e ipprorrogavedis on prazos fi=
xadns neste capitulo, salvo mobive de forgs devidamenbe comprovado.

Art. 189 = Incumbe & adminlstragis rever ssus -atos,
ex-oficlos ou a pedido de passoa inﬁ:re:nﬂﬁa.'a gialgouer tempo, giando’
ilegals ou eivados de erros.

CAPTITULO X171
106 DEVERES

‘ Art., 190 - 530 dayeres Jdos serviderss da adninistra—
ghn piiblica direta, autarquics e fundaciopal do Municipio, & serem ob —
seryados copp contrapartida dos direltos dssegurados heste Estatito:
| I = desempenhar a8 respectivas atribulgpes em con-
formidade com as rokinas estabelecidas e as detsrminagoes recgebidas dos

Euparicres hisrarguicos;

11 — Justlificar, an cada caso & de inpedlato, peran-
te a autoridads cnmpuhunte. o avantodl descumprimento do servigo oo ﬁa
tarefa gue lhe for doterminao;

‘EE;;— obsarvar todas as normas legais £ regulamenta—
res &m vigor;

IV — eumprie todak a5 dptarminacoes dos respectives
puperiores hierargpicos, salve quando ilegade, dmoraie, abnsiveos ow im—
praticavels, procedendo, nesta segunda hipdtess, de acordo com o dlspos
to ho § 39 do Art. 193, deste Estatuto;

V¥ = atender com-a maxima prestera, gentileza e pre
~ik3n, ao piblico externo)s acs colegas do servigo piblicc

Vi - responsabilizar-se direts = indirs=tameante pslo
ugn adeqiado do material de consumo & bens patriponiais;

V1= comunicar obrigatoriaments & autoridade superl
ar an lrregilaridades e que tlver conhecimento on razdc de suss fun -
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il =

coasy
VIIT = goardar siglila profi=sdgionsl, guando axiaglds em
decorrénela da haturezs dos fungbes bu por detesrminacgas superlor;
I¥ - spr assiduo ¢ pontual ao servigor
X = manter oomdita pascoal 2 funcional compabivel ©
con = merallidade adninistrativa e ocoma dignidade do cdrge ou furgho !
pabliea
X1 - mepresentar & autoridads superior, contra atop
de {legalidade ou abuoso de poderg
HIF — azeiphr sempra oF despachos, comanicagbes & tra
balhos de sud auterly, 'nio suscetiveis da asslnatura 'de outre servider
ou autorldades;
X111 — responsabilizar—se por danos morais onomEstoria—
ls o que der chush, por agan ou ochiss3n, gos impoctem em violagho i
vida privada, Intinidads, Honra & lisagem pessoal ou profisglonal de
qualguer pessohRy -
¥IV = ohserver rigorosamento, nis relagoes do traba —
lho, compartamento adequade 3 sua copndledon’ de secwldor pablico e de
cldafia qﬂnu a conviver em socledade organigadas e civilizada,

TIIOLG v
Pl REGIME DISCIPLINAR
capfTmw &
DAS VEDACOES E HESPONSABLLIDADES

Act, 1491 - B vedado Ao servidor paplico do Mundclplo:
I — actmular dois oo mais Eﬁ:gﬁE¢ roaasalvadas as ax
cacims eshabelecidss ne Constituigao da republics;

Il = referir-se a autoridade 'ob a datos ‘da Ndministrn
gao Publica de modo depreciativo, em informagso parecer ou despacho
aslvo o direito de oferecer oritica do ponto de vista doutrindric oo
da arganizagac do trabkslho,; em despacho, informacio op parsper assina—
do.

o1l = patlvrapy, sem aukorlizacic expressa s sutoridade
compstante, dogumento ou ohjeto pertecente ao servigo pablicop

I¥ = oonercialisar produtos & artigos do qualgi=sr na
turern o =n gualgosy guantidade, bem como promover rifas, correntes de
sarte ot joaers de azar, em amblents de trabalhaog
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CACTIOEIRINHA EM NDWAS MADS

¥ = valer-ge do cargo ou fungdo para Llogear pro-
vedito peseoall db quqlqunr-ﬂﬂpétier

VI, = congir ou aliciar Fabordinsdos, com objekivo
de naturesa politich parkidariay

Vil - paticipar de geréncia ou adminlstracio do em
presa comarcial ou industrial E; nessa gualidade;, transaclonnr com o
ﬂmirzipjn;

Will = plaitar, comd procurador & 'od dntermédinrio’
Junts &g reparticces piblicas, sslvo gquando se tratar de procurasio pa
ra o regebimento de valores a qualguer Ltituls, em nome de parents con-
panguineo on afim, akd o segundo grav:

1% = praticar usurs, eu goslguer de suns Farmps:

¥ = receber propinas, comissoes, presentas, o
vantagens, em-razio do cargo ow fungdo;

X1 = ocomsisr-a -pessos esiranha ou -8 servidor fna=
billtado ou fmcompsterits, o desenprego de encargos que lhe compatissm’
ou 2 Feus subordinados;

Il — apeitar-=neargo copissionado, enprego ou fan
¢d0 de governd, =M prévia agtorirscac do Prefeito ou'do Pregidents ds
CFmara Munlcipal, conforme & vincolagdo empregaticla do =ervidor;

X111 - gelebrar contrato com a adminlstraciao mundek
pal, salvo nag casgps permitidos em =21 ou regulinmento.

Erts 192 = 0 servidor responde administrativa, el-
vil ¢ sriminslmente pelo exercicio irregular Jds suas atribulgles,

Art. 193 - & responsabllidade adninistrativa resul
ta de atos o omisshes gue jmportam no descumprimento des deveres, a-
tribuigies: e tespon=abilidades inerentes at cardo cu fungao do servi -
dor, dAecorrents de determinagoess regularments emanasdas dos soperiorss’
higrarquicos ou Tixadas em lel oy diplomas normativos.

§ IV = 0 resasaveiments do dang, duardo foro o caso
nio ¢llde a responsabllidads efvil.

§ 20 = B isento de responsabllidads o servidor que
descumpris ot desobedecer a ordem ou ato normativo manifestante ileqai
ol imoceal.

£ 30 = N3 hipdtess do Paragrafo anterior, fica o !
servidor obrigado a comunicar A avtorifiade competente, no prazo de win
te @ guatre hpras, o pripric ato de descumprimento oy dosobediénpia =
of 'nbtivos respectivos,

Art, 1894 — A responsabilidade civil decorre de pro-
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Wb e [ il o

cedimento ativo ol omlisso ciulposo ou doloroso do servidor, gue lmporte
amn Frefﬁizn A Fazrenda Munleipal ou a terceiros, mesno guando nao =e a-
char nn exarcicio de suas fungoes.

§ 19 - Deorre & responsabilidads civil dosservidor’
fora do exarcicio de funcdes, guando, Wtllizando—se indevidamsnke de
bens pertipentes ao Municiplo, der cauea, por agdo ou omlssao, deloross
ol colposa; A evento culposoa.

€ 2o = 0 gervidor gue, mas condicoes deste artioo
do Paragrafo anterior, causar danos a tercelrok, responder: perante 4
Pazenda Municipal, emag3o regressiva, propesta deppis de decisdo judi
cial traneitada em junlgado, gua houver condonado a Fazends Munlcipsl &
idenizar pre.j udlcadasn.

£ 3¢ - S5 o prejuize resultar de donfalgum, Temis -
Fan G onisgao =em efetuar recolhimentos ouw entradas,; nes prazos lega-
=, & sarvidor mers obrigado alrapor a iEpbrEancia respectiva de uins
uh ver, indépondetiments de cubras comdsadss l=gais, =statutirias ou

requiamentarse.

frt. 1%% = A xesponsahilidade poanal shrange es ori-
mes & as contravencies gue foren Dwputsveis ao servidor municipal, ain
da que Eransitoclanonte lnvestlds em fungdo piblica.

CApTTOLO 1T
DAS SANCOES DISCIPLINARES

Arel: 19F = Conslders~&e infragan disciplinar © bAto
ou opissao imputavels a Eﬂﬁf_..ﬂ_'?l.'. gue resylte am violacao dos deveres!
¢ dog proibicfes inersntes ao cargo ou fungan que exerce,

: Paragrafo (nico = A infragas disciplinar &-punivel,

wesme guendo ndo houver produzido cesultado prejudicial so servigo.
| Art. 127 - 530 panas disciplinares:
1 - advertanoia escrifag
11 - =uspessac:
111 - gestituicio de funcdo;
IV = demissio;
v - ctﬁ.&as;iu de aposentaderis ou dispanibilidade.

§ 1€ - A pona fds destitulgio de fungio & Agessoria ,
devendn s=r aplicada 3o servidor que, iovestldo en cargo comissiorsdo
ou fungan gratifleadn, for submetido a pena de sucpens3c, au relnclden-
te na pens de adverténcin.

§ 2% - Na aplicagso das pepas disciplinares; serao '
P Promdente Kenmedy, 136 - CHP 5}:1-”1~i-'|{ﬂ » Cachosirinha —FE - Fne (PABXY (BRITAL 0300
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=h=

consideradas 3 natureza € a gravidade da infragao, além dos danes  que
dela resultarom pars o servigo- pablice & antecedente do sscvider,

Art. 198 - B vedoda 6 plicagho de penas disciplina =
res :uﬁulgtiv551 por infracdo apuradas el um 56 prﬁﬂnssﬂ reesalvado -]
disposto no § 10 do artigo anteripe-

Pardgrafo Gnico — Nas hipotsces deste artfgo, a aukto
ridnde competents pard aplicacic da sancdo administrative decidira, den
tre am penas cabivels, a Gue melhar atenda aocs lnterssses da disclplina
e do 5er§i¢n pubiico, e aplicard mediante despacho fundanentado.

Art. 199 — A poma de advertsncias sera aplicads sem—

| ‘pre por ascrito, nas chisos de desobedliencia ou falta de cumprimento deos
doveres indicados no Art. 190 e nis incisos I1 & [V do Arv. 191, deske
| Estatubto.

Art. Z00 - A pera de suspensio, gue 150 excedor3 !
trinta dias, Zerd aplicada nos dasos conslderados cgno falts grave, nio
puscetivedis do Eﬂnal&d&de male severs, ou nan hipﬁtﬂﬁﬁﬂ fie relncidsnoia
em faltas cominadas com s pens de adverténcia.

§ 18 = Considefra—se fElta grave @gard efelto ds apli-
cagio da pena de suspéngio:

. proporcionar o retardamento, por agas ou omls -
| g dn pramitacdo regular de documento ouw procsssd daoxecucio de sonvi
iy

b. manter sob a chefia lmedlsta do sarvifdor, cénju

gy companheiro ow companheira, pesson com giem o servidor mastanha ro-
Iacionamento efativo, svidents & parents, comsamgulioen o afim, ate o
seguosd gESt]

g. determifar ou tolerar ilasvio de funcio:

d. tranegredir ao disposto nos lnolsos 111, W, VI,

VITl & IX 8o arh. 191, deste Estatuto.

& 20 - A suspensdo poderd ser cosvertids am mules
por convenigacia do servigo ou requerifento do servidor, ficanids o nes
w0 obrigado a parmanecar am sarvigo, dorante o poriodn da suspensaoc o
sende descontado de sed veacisentt einguenta por cento . do valor rafe -
| rente a cada dia de penalldade apllcada,

Art. 201 - A pena de demissao sera aplicada nos ca-
Bns det

1 - crime contra & sdrinistracan puablics;:

11 = nhnndqﬂn A cargo:
UEL = 1udun£¢ﬁinﬂii gﬁhllﬂa eeoandnloss & continuada
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IV = Insuhordinagan grave em servigo;
W = ofenga Tigles em servigeo contra qualguer pes=
goa, salvo se am logitims defosay
Wi - aplicagao frrsagular de dinheire piblico;
Vil - lesdn aos cofres ou dllspidacac do pabelminio
poblidea;
VI — rayelagio de sagredo de goe toahs conhocimon—

o, om razan das atribolictes do satvidor:

1¥ — cdorrugac, nog termos da lei penal;

¥ — refncidencla em falta que tenha dado causza a

gyspensio por trinta dias:

XL - perda'da nacionalidade brasilelca]

X11 - sessenta dles de falta ao setvigo ndc abuna -
das mem justificadas nos temmbn deste BEstatoto, em pericio de dode me-
o5, meame guando nan configuoe -abandono de oavgos

KITT — transyressfio do diaposte’ non Lnciscs I, VII,
iX, ¥, %11 e X1, do Art. 191, deste Estatuto.

Baragrafo (Onico - Copsidera—s== abandono de carga a
sugancia o servico - um juste osusa, por mags da brinta dias consecuti
TDE = i
Art. 202 - O st d= demissao mencionara 4 causa  da
aplicagin desta penalidade & o dispositive Legul-em que =c Bandamerita,
sob pens de nualidades

Pardoratfo Moleco = B vedada a eéxcneragio & pedido do
servidor indleisdo em Inguéerito Asministrativo, ante=s da conplusde de-
finitiva Jdo processo. .

Ack. 203 - Bera cassada a aposentadoria oo a dlspo—
nibllidade, nos segulntes casos:

L - apuragao na Ealka punivel com 3 pena de demis
=80, guandg praticads alnda no efetivo exercicio do cargo;

IT — axeroicio ilegal de cargo-ou Fungda pablics |
desde que provads adminsitrativamsnte 4 mi £&, nediante Inguetito Adml
nistrativor

I11 - cecebimento de encargo comissionado, emprego’
ou fungds de doverno estrangsirosem prévia auborizagao do Prefedto ou
Frasidents da CBmara Municipal.

Art. 204 - 530 competentes para aplicacdo das penae
disciplinaras:

I -= 0 Prefaito, o Presidents’ da Camsra Municipal!
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presigantes da Autarquisg o Fundagoes Munlcipais, conforme 3 vinghlacdo
enmpregaticia do servldor, nos casos de demissho = cassacao de apossnta-
doria oo disponibilidade;

Il — o8 Secretarice Municipals e BHrigentes ds Oz-
gane equiparados = Secrotariass, nns demals casps, ses prajulze do dis-
posto Tios incisos ssguintesy

IIE = oz Diretores Gerais = de Departamenbos, §O0E ci
soe de slspensdo, sté oito dlas ff sdverténciag

IV = g8 dirigent=s fdos demalz argaouw 2 adpinistratl
vamants, nog casos de advertancia.

: § Iv - U3 atos das autoridades mencionadaes nos: inei-
gaz i 3 TIT serde formaldzades mediante Hortariae.

§ 1o — O atos das auntaridiades {da ghe trakta o Ilnclso
IV perao formalizados mediante Ordens de Servige.

§ I = Um atos guoe dsporten aplicacao de penalidades
serin ancaminkades, de Insdists, = unidade fasipetente de afminletrraglo’
de ragursos hummnos, para anotagao publicacio.

§ 4% = A oonversao =m multa s pena de suspensan, e
15 Fetta peld autodidade gue aplicar 3 suspeszao, Bem prejulzo d= dgual
competencia das autoridadés gue Lhes sedan superlofes.

. § 5% — Cabe & wutoridade superier, de ofirio o4 em
gray fo recursoy gue Eera penpre voluntirio o gom efeito apenass devolu-
tivn, agravar, Ho primelro case, e-atengariog cancelar, ho csog dpore =
carsn, A pena #mp¢stn por aukoridade subalternn.

CAPTTULD ITI
bA PRESCRICAD

firt. 205 = A= penalidade prescipeverdo, pars todos o=
fins e dlreitos previstos neste Estatuto, exceto para aferlclo de r=in-
cidanciag .
I = en um ans, a5 infragoes punivels com & pena de
advertenclaj
1i - &m dols anos, as infracdes puniveis com a pena
de puspansdo;
EIL - em guatro anss, as infragbes pmivels omnmon pe
nd de fgemlssao, cassagho de aposentadoria ou/disponibdlidads.
§ 10 - Bs infraches tlpifizadas comp crime estdo =u-
jeitas mo periodo de presorigio fixado pa led penal para o dellito.
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g 20 - Cnnta.::—:_:-_a-—-ﬁ O tempo paAra a preserigac a par-
tit da data de oporrencia do fate punivel, interrompsndo-se o mesmo 0o
data de publlicagén do ate gue determivar a sberiira do processso admi =
nistrative competEnts para a Sua apuragao.
i hrt. 206 - A demissad, massagao de aposentadocia oy
dizspepibilidade & suspensdo por trints dias serdo obroigatoriamedtse pre
cnitldoz de Inguérito administrativo,

CApTTULO: 1y
DO PROCEESO ADMINIETEATIVO

SHCAO 1
DISPGSICOEE PRELIMINARES

Art. 207 = A autorideade administrativa ou =ervidor *
| mus Eivar ctencia do lrreguinrcidade no servico pibiico munisipal & =
brigado & tosar as providencias hecesdariasc ra a'hia Apdragac o A=

| brig tomas providéncins hecesséirias pa puragio medi

toe processo aaninistrativo,

| § 12 - guoalquer pesspa do pove & parte legitima  pa-
ra, dtrdves de comunlcagdn escrits = sssimada, propor & inctalagio de
processp adminlstratiso paza spuracio de lrregularidade,

‘ & 30 - Ouando a cnm.n:'iil:n'l;'.:in dir que trata o Paragrafo
anterior for dirigida & autoridade ingompetents, o secvidor posponsdvel
procedura de acords com o dispozto no Paragrafo) Gndeco do fct. 176 desto
Ezststuto.

| Art. 248 - O processp administrative compresnde A

| sipdicansia e o Inguérite Administrativo. .

paragrsfe Unicy — GAo competentss para detecminar &

Instauracdo do protssso adminfstartivos

a. quando se tratar de Ingquérito Admindistrative
as autorcidades mencionadas nos dpocisos 1 e 1T do art. 204;

b. guando se tratar de sindicancia, além das auto-
ridades de gus trata a alinea apteridr, as menclonsdas no incise 111 do
Art, 204,

Art. ZH9 = A aplicagan das penes d= advertancia = dé

slEpenedn pelo periods de ats guinee dias, gquando eviderts a Talta a

certa a4 autoria e, abssrvado o dlsposto no Art. 178, dispensa o instao

ragao da processo adminlstrativo.

ShChO' 1T
DA SINDICARCEA
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Tl el

Art. 210 - Ma sindicEncla, #p6s5 Instaurada, serd ga
rantida a smpla defesa,

§ 1o - A& sindicancia sera procedida por dols serwi-
dotes eskavels, designados: po ato de sua instauragao pela sutoridade !
competante, aendo um deles nomgado Présidente @ o outro 'Seécotiaris,

% 20 - Oy sindigantes terio livee acessp a procosso
dpcumentos, Informes e objetos pertinﬂntqa a0 assunto objeto do sua in
yeptigaoao, no anbito da sadninistracdo municipal, podendo ainda sfetu-
ar dililgencia ¢ tonir depoimento e declardgdes de sérvidores municipa-
is de gualguer nivel, bem assim de pessoas astranhas ao servigo munici
pal.

£ 30 = A SindicaEncia HSors concluida no prazo de L
puines dias a partlr da dal= de sun Instauracio, podands ssr poorrogn-
da uma finies vex, por dgval pericdo.

Ark. 271 — O relatoxio final da sindicincia opinara

I —girle arguivaments 46 proceszo, guands nio oom
provadn 3 existéneln de lrreqularidade qua d5 causa & punigac de servi
dor do Municipin oW ao =eu serviga;

IT — pala aplicagiao da pena da advertsncia ou de
sunpensaa as indicads, (nelusiva com'deskituicds de flungds; duands [or
O caE;

JIL - polo encaminhamento diz guelxa oo representagan
& sutoridale pplicial ou Judiciaria competente, guando yerificada a o=
terrEncdia de delito ndo compreendide nos arte. 312 & 327, do Codiga Pe
nal, no Amblto das reparticies phiblicas munlcipnis;

§ e - Na hipitese da Comissio de Sindicdncia opinar
pele-aplicagio de vpa das- penalidades pravistas no inciso 11 dsste ar-
tign, =htes de ey aplicdda a pona fsera dado o prazo de trés dizs ao
servidor indiciado, para ofsrecimento de defesa escrita, por si ocu por
progupador.

§ 20 — Redincidido o secvidor am falta punivel com
pena de sdvertencia pals térceira vez, sser—lhe-a aplicada a péana do
suspentio , pelo periodo de trés dias.

§ 37 - Considerada 3 gravidads da falta, o dano fun-
elanal ol moral para o servidor piblice ou terceird prejudicado &  on
antecadentes dal trapsgressor, = asplicagio ds pena de sispensaoc serd
graduada em perisdus de trés, okto, gudinze & krinka dlas.

§ 49 - Reincidindo o servidor na mesme falta punida®
anterdurmgnte: con pata de-suspensan, ser—lhe-a aplicada a pena de durs
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iyl e o

giao mhlor, onbIervada -a gradusgao Estabeleécida no Paragrafo anterior.
§ 59 = A pena dn suspensac sera cumprida on periodos
{.'fll_'.l r.',iﬂl.'l.‘i.'lH N
SECAOTII
00 INQUERITO ADMINISTRATINVG

Art. 212 -0 inguerito Administrativo serd realizado
por unia conlssio componta de tr8s servidores s5tiveis & ds clasne oupe-
rior o equtvalente a do dndiciado, designada por Portaria da avtorids-
|  d# cempetente para sua instauracao.

§ 19 — Sempra gus for poesivel, intsgrard n Comlssio
de Inguérito um servidor de carreira jurfdiea, o qual assesvorarl a Co-

Missao .

§ 20 - Quamis ndo sc verificar n dispesto no Paragca
o Antericr, o orghd do Assccsoramento juridics prestar-1lhe—a o apblo e
a orientacac gus foram salleitadas.

§ 19 — 0 Pre=idents da Comliseio declgnarid um servl -
dar punicipal para exercer as fungdas de Secratardio e dard ciéncia an
s=u superior Imadiate, por escrita.

£ 49 - Alewm do Secrethrio, o Presidente da Comi=sao!
podera regulsitar o auzilin de cutros servidores, gm marater permansonte
gy bransitaorio, medisnts comunicacso fundamentads sos respectivos sope-
riores imedlatos.

§ 50 - Nxuizo da autoridade instituldora, a Comls -
gao da Inguéritn poderd ter carater permanente.

§ 69 = Verificnda & hipdtsse do Fardgrafo santarior
g% atos dag auvtorldsdca adminsltrativas limitar-se-doa determinaz a
instauracan do lnguétito, indib;hﬂu o nome do indicisde, atalta a glm
imputada, o motive ou pega imicial em gue s& Tunda, Temetendo a documan
tagac pertiments A Comissao Permancente, 4 gual incmbe os demsis atos
dp pEDOESHO.

. Art. 213 - 0 Imgusrito Adminlstrativo serd concluido
denkro do prazo de eassenta dias 5 coptar da data da publicaghe do  ato

gua determinar =zua fnsfacragds podendo ssr prorrogado oma Gnica vaz
por periods de trinta dias, mediante solicitagio fundamentads do Presi-
denta da Comlws3o, antes do término inicial, dirigida 3 sutoridade pro-
latora do ato mancionado neste arkigo.

Art. 214 — 0 seevider designado pata Integrar Comis-—
'

san de Ingeérito, quandn pararte consanguinens ou afim atkd o terceiro

A, nm1&# Intimy ou inimigo do ndiciado, & obrigadb a argulr por es
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=5is

cribh sia BUSEAnEa0 Pefﬁntp a auteridade que o tiver deslgnado, dentrao
de guarentn e olto bhorae ds ciancia 8o ato.

Art. 215 - 0 lndteiadse poderd Argulr -a suspenzap da
guslquer mesbro da Oomissdn, desde que comprove qualsguer das hipite -
zes-prayliptas mo artigo anterloc.

Argy 216 = A astoridade gue houver Hetsreminads i
instauragio do Inguérlto/decidira da suspensso, no prazo paximo ds ss-
tenta = duas horas, nos casos dos dois artidos 215 e 216 deste Fetatu-
to.

Art. 217 = Conmpete B0 Secrebaris crganizar os autos
do probesso, laviar termos, atas ¢ oonunlcdctes, ansxar = désentranhar
docentos mediante despacho do Presidentie;, bom como executan autras
determinagoes do Presidenta.

218 = Alem das prerrogativas entabelebidas no § 269
do Art. 210, compete ainda & comlssdn 8¢ lnguérito reguisitar o e
for necesERTio ao ==u regulan Euncipnamuntula a dnstrucio do proves=o,
inglusive peripias & participacio de profissionais espocializados.

Ert. 219 = &K oftiva de tastamttohas o ds dEclacanltes
dependsta de prévin convocacdo direta ou postar, com svlso de recehl -
menta, indicandb-se o assunto, dia, hora e loegal de comparecimento;

Pacdigrato Ondico = 0 nag stendimento da convocigao
felhka ap servidor pablictmunicipal, som Justa catss Bevidamenye com =
provada perante a Comis=sio, constitui Uransgressao do disposto oo bnsl
so 11 do Art. 190 deste Estatuto, sujeitando o infrator 3 pena comina-
da po Art. 18950

Art. 220 — Henhum dosuments sors exaradb aos aobbs
sem despacho 'db Presldente.

Paragrafo Ondes - 556 por docisic fundamentada dn
Presidente poderd sor cecusada a ansxacho de documenko sos autos;, ou o
il dessniranhamento.

Art, 221 - Instaladd a Comissac & elaborado o Termo
da Instauragio do Inguérito, o Bresidente dﬁﬂignérﬁ din e hora para in
terrogatoric do indiciado, cbservandco-po o disposto no Art. 219 & Para
graEio.

§ 12 - Achandn-ss lodiciads em lugar incarto ot nde
sabido, serd chamade por Bdital, com praso de quinze dias; publicado
no Jornal oficial do Munioipio ou = outro drgas noticioss del cirocula-
cin no Municipio e Tiwado om lugar acespivel ao piblico, ne hordrio a
local onde Funcionar & Cominsao.
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§ 20 - Ko gase' do lnddiado revel, Berio designados
para defende-lo un servidor estavel, sempre gue possivel de mesma clas
ge o categoria, e um advogado vfnnnlndn a0 quadrd de_ssryidores mandci
pais.

Ark. 227 = Kntes de enoarrar A ihnstaurascio e a fim
de parmitir ampla defésa ao indiciado, sec-lhe-5 dada vists dos autos,
no racinto da Comissho & ooncedido o prazo de cince dias para: aprassn-
tar dsfosa esccitn) por si gn atraves de proouradorn.

Pardgrafo Onlch — No capo de existlicen dols o mals
indiciados, o prazo para defesa sera comum, de dez dias.

Avt. 223 — Madiante regquerimento motivado do; indici
ado, o prard-para defesa poderd - ser prarrogadn, abe o dobro, a fm  de
sprem efetpadas diligéncias oy a produgie de proves donslderadas indils
fonsavels, a juizo da confgsdac.

Art. 224 = Cumprido o disposto no arkigo anterior ,;
o Indiciads aferecera, com & dofosa, a5 dafedas gue tiver, devendo a
Canlssan, no praze do setonta o duas horas, alakorar o rzlatﬁtln -

nal .

§ 19 = 0 relatorio serd circunstanciado e concluira
pela (nodeéncia ol culpabilidade do dndlciado, indicande, neste casc
a5 disposicoes legsis trangredidas e ?Tnpﬂﬁﬂﬂ 4 penalidade especifica’
apligavel’

§ 20 - Na hipGtese de prejoizo & Fazenda Municipal;
e relatdério indicard o'montante o o modd dé ressirelnento.

§ 19 - Conclufde o relatorlo, o procdssid Eeva reme-
tido a autoridade g determinog sua instauragan, aoh protocoela, a
qual proferird decisdo no prazo de cinco-dias.

§ 40 - guando comprovada A pritica de¢ delito, a au-
toridade menclonsda no Parlgrafs anterior rematerd cépla do processo &
antoridade policial oy Judiciszia competents, sem prejuizp dos prpcedi
mantos adninistretives e civis cabivels, permanecendo s originais dos
autos aryquivadns ns reparticio)

Art. 225 = A intervengao de advogade constituido pe
1o andicisds poderd se dar oam gualauer Fass do processoe admindstrative

tespaltada aba tramitaglo normal.

Art. 226 - Como medida soperiar, para evitar influ-
ansia do indiciado na aporagao da irreqularidade, em vitude de solici-
tagas fundameantada do Presidente dan Comissio de Inguérito, o Prefeitao,
o Prasidente da Camara Manicipal, o Presidents da sutarquis ou' d= Fun-
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dagao do Manicipio, poderd determinar o seu afastanonto do exercicio do
cargs paio paricdo de Eessents diss, sem prajulzo 48 remuneracan,

Kre. 227 — Aa procssso adminlatrative aplicar-se-ho,
sibsidiarianente, as disposigbes dn legislaclo processual divil = penal
viganta.

CATITULO TV
DA REVISEO DO PROCESED

Art. 228 = A revisaoc de Inguérite Adminietrative do
giial +tanha resultade s aplicagio de pany disciplinar poderd gar roqueri
da a quInquax tampo, guanlo BE pludeeomn cumprhvnr fatos ou circunstancl-
as gue justifiguem a inocencia de secvidor.,

Pardgrafo Onico — A revieso lramitafa em spenso  &ao
Inguerite Admintatrativo; aplicando-s5=, n goe goober, OF proceodimentos
estabelecidos nos art. 185 e 187 deste Estatuta.

Art. 329 = 0 pedido da revisap deverd ser instituido
com elemanton da prova e indicacao de evidencia ou Indicios clazos da
inpeencls do ‘sarvidor!

Pardiqrafn Onico — 0 singples alegacdo de injustica da
depisdo oo de erro progessunl, nas constitul fondaments pnra a4 ravisdo.

Art. 230 — A ravisds poderd ser reguarida pelo servi
dor 8 sutaridade gue fomalizow a aplldacdo da penalidade, ol cash ss5te
tunha falecifo, we ache demapsrecide ol incapacitado pars requerar, por
gualquer pesana da famili=s op servidor pablice municipal.

Art. 231 = A vista do pedidn & dos olsmentos gue a
instrulfen inlelslessts, a auteridsds dompetdnts mandard apsnsar =0 mes
mo o Inquerlte Adminlstrative e no prazo de cinco dias decldiri, em des
pachs fundsmentato, pela instauragap ou nao do processo de vevigio.

Art. 232 — A revisHo serd procedidsa por uma- comizsio
compasta de tres servidores estaveis, sendo o/san Presidente advogado !
do gquadro de saryidores municipais, devende estar conclulds no praze ma
xinn de sessenta dias, guando sard remetids, com ralatario conclusivo a
antorldade competente pora decidir dentro de cinoo dian.

Art, 233 - peconhecida-a fnpeéncia do mervidor, =era
tomada gem efeitg a penalidade imposta, restabelecendo-se todos os di -
reitoe do servidor, exceto em relsgac & destibtulgao do cargo em comis
gAon gque serd convertida om exonoracho.

TETUERD VI

OhS BISPOSICORS TINATS
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Art. 234 - O monicipio, por lei ou mediants conve -
nio; estabalecerd a protecas pravidenciaria de seps sevidorses azsegu-
rando-1lhes, por fgual forma, asssisténcia odontelégica e medico-hospita
tar, extonnlva sos dependerntsa.

firt. 235 — 0 seryidor celetista ob comlesionato
gue, submetido & conourso, por aprovado, conkard, para btodod oz efei -
tos, coma bempo de sarvigo na adninistragio municipal.

Faragrafoc +inleo - 0 sarvider canayrsadn, rgquere:i

i adminitstragan que, ng prazo de 30 (trinta) dias, Implantars as vanta
gens degorrentes. de tampd de Saovico em ssu contra=chegue .

EEEE;‘EEEtE O snpvidoy concursado para cargo diferen
te dp gqual exercia que EI;E; mnlq de' dok anob de seriigo junto ao Ml

cipio, 55 poderd tirar lcoenga-prénio decorcido o prazoe EE_'L_[_ljni 2 lify Cm—

Hieg, do estdgio ohrigatorl

- £ 1o = 05 poderes Executivo s feglisiative, dependen
do do pinero de servidores que fazem jue 2o direitn, poderd dividir os
mases em dois perlndos com a agoiesceancia do servider, ou face a noces
olilade: de servito, disciplinar datas,  obedécando =@ todo caso, A ordam
de reguerisEntos.

5 20 — Ma hipStese do pardgrafs anterior, a adminie
Eragan FRo poderd. procrogar por mais de dois anps o peciodo de libera-—
eio, contande da data de regusrbmento inficial.

Art. 237 = 0 prazo de resposta dos requerimentos &
administragao nio poder: exceder trinta dias.

Art. ZI8 = 08 celetigtas, smparados pela estabilida
d& constitucional, Formaris cargos en extingdo, continusndo regidoz pe
in CLT & vinculados as respective Srgec d= contribuigho.

Art. 239 - £ vedado em caso de acunulacao de catgops
nos permos consbitucionals, o duplo desconto de iestituto previdencia=-
rio.

paragrafo fnico - Em tais cases, o dasconto recaird
no cargo de FeEminerscae maior. Sendo todavia, cargos em esfRras goyer—
pamentata distintan, o Municipio requerers prova do desconto @ao servi=
dor.

Art. 240 - A servidora lactant= tera dirsite, duran
te a jornada de trabalho, & uma hora de descansn, gue poldoerd sar parce
lads ém doiz perfodos da media hora, para anamientar o prapeic £ithd ou
de terceirs pessod, até ldade de sels meses.

. Art. 241 - O Municipis proporcispnara os melos para
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asseigurar nesitinels em creche e pra-secola, aos Hlhos de s=us servi-
dores, na faixa ptaria de zero a séein anos.

Art. 242 — Poderfo ser instituidos os seguintes in-
cantlvos funcionals, dlém dos ja sstabelecidos nos planos da carredirac

1 - premias pela aprésentacao de iddias, invenles
ou | krzbalhos que favorasgam o amménte da produtividade = a redugio dos
custos operacionalis)

11 = voncessao As trofdus, titulos e diplomans hono
rificos.

Ark. 2343 — 0 Municipio proporcionard aos seus servi
doreas oportunifdades adeguadas de dasenvolvimsnto profissionsl, adotan—
do medidas d= valorizagao E_diqniffcagéﬂ da ‘tungac do ascvider poblico
profissignalizacao e aparfgicpimantp ¢ implantagao de sistema do meri-
to obintivamente spurado, pars-a progressao e o nscengao funcional.

§ 10 = B lvre & gratuwito o acesao de servidor=s de

guaiggquer CateEgoris’ 808 cirsns ¢ programas de fopmacao (e map-de-obra,
reciglagem a aperfeigeamepto, implantados pelo Municipio, sem prajuizo
do =ervico & desde gue Stendidnr os reguigitos neCesEarios pEra O dm =
GTesno.

§ 20 - 0 Munlciplo Facllliard o Ingreseo o a purti-
gipagan de secyidores municlipaly em cocson de formagdco de map-de-oboa'
e e sperfeigoaments nde promovidos pelo Poder Riblico, inclupive medi
ante oompensagao Hordria da jornsda de trabalho.

Art. 24 -~ A caparitacaoc profissioml, cuomo bass da
desenvolvinento do sexvidor efefuar-se-a confprme regulamsntagio o ser
axtabelecida ‘em cads caso, atrves der

1 - progroama de Tformacio inlcial, destincados a
preparagas préyvia para 6 exercicls de cargs piblicos
11 - programa de aperfeigoamento, especializacao ,
complementagio & atualizagio da formagin Inicial.

Paragrafo fnico - A gapacitagic profissional ds gue
trata o lnelso 11 deste artigo integrard ps coritérics de aferigap ﬁn
HErito para progressino e sscencao funciopal.

ATt. 245 - O Exsclitivo Munleipsl encaminhars on Po-
der Legislativo, nas 180 Gias apbs a vigéncia dessa lel, Projeto de
le: disciplinando os niveis de cargos efetivon, observando a progres =
=30 legal.

Art. 246 - O Exscutivo Munlcipsl encaminhara 3 Cams
ra; no prazo de 90 dias da vigénoia desta fel, Projeto de Lei definin-
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do a situagap dos sorvidores da area educacional,

§ 19 —0 Projato dispord schies vantegens ¢ direlben
Hue o ProfesEor deverd ter an r=lagie i3 demsiz classes, ecom,  prajoiso
do art. 241 deste Eftatuto. & gratifdicacoes de percentuais por distan -
i,

€ 20 =0 Projeto digeiplinard, (alnda, &) EEmuneracin e
fixara om 104 ldez por cento} a diferenca d¢ faixa, &b una para oukral |
ohrigdtorliamente.

& 39 - Compresnde-s por Talxa o graw de insbrucao do
Professol.

CArt. 247 — pentro de 90 noventa dias da data da publl
oagan dasta Eﬁtntﬂiu, o Podar lixecutivo e:pedi;i of atos ragolamentares
pECEASATIOS AQs oumprimenton fe suas disposicoesi

Ark. Z4H = 05 Hihileares de cargo sm comissacd &30 Bsdu
ratns obirloatorios do IPSEP,

§ 19 - No casp do mrtigo anterior ac o titular ja for
detefitor de cargo do provimanto afetivo & pontreibhuints dol IPSER, sun
contribuicio poddrd, & seu requerimento, lneldis sobre & retribuigio
melcr geroeblda,

§ #0 - Ea hiphtese do paragrafo anterior, ag retorpar
o fonelondrio as Z=0 carho =fativo, de menor retriboigan, fica=lHe SEHe
gurads o direlto de manter a3 coptriboigdan proporciopsl a0 vencimento do
gargp; quo winha exﬂ#tenﬂﬂ. dﬁé#e que sohre ele viesse contribuindo ha
maiz de 17 (dowe) messs qonmegulivos-& mediante regquerimento, deptro de
60 sescenta diss; 2 contar da data en gue retornoy an cargo efebivo.

Art: 249 = '0Os cervidores eccletistas continuam contri-
bisintes do IHSS.

Art. 250 = Dg prascs previstcs peste Estatuto EEran
contadts an diss corrides, oxcluindo-sze o dia do infeic o inclulndo-sa’
o o término, fleando prorrogado para o primelro’ dia fitil subsequente ,
O pYazo que vencer no dis em gue nag houver expediente.

Rrt. 251 - Esta Ledi entrara em vigor na data da =4TA
publicagac.

Arp.. 252 - Revogam-sn as dlgpnxlcﬁni am contrario es-
pecificamente 5 Lei n@ 298/73, de 20 d= agosto ds Y73,

70 de setem-
bro de 1994,




